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Equipe Técnica Responsavel:
Andressa da Silva - Coordenadora Geral

Jonathan Luke Hannay - Secretario Geral

Kelly Pimentel de Lima - Supervisora Técnica

Elaine Maria de Santana Cavalheiro - Gerente Administrativo e Financeiro

Tipo de Protecao:
Protecao Social Basica

Protecao Social Especial Média Complexidade

N° de Atendidos: (1.669)

Educacgao Integral

Esportes: 240 meninos de 08 a 14 anos; 120 meninas de 08 a 17 anos. Ofertando aulas de futsal em
locais publicos e privados através de parceria e em escolas municipais da regido, 90 criangas,
adolescentes e adultos nas aulas de jiu jitsu.

Educacdo e Cultura: 60 criangas, adolescentes e adultos nas aulas de capoeira; 30 criangas e
adolescentes na percussao; 50 jovens e adultos nas aulas de Afromix; 12 criangas, adolescentes e jovens
matriculadas no curso de inglés da instituicdo Cultura Inglesa; 25 criangcas em aulas de artes; 150
criancas, adolescentes e adultos em aulas de espanhol; 35 criancas e adolescentes em aulas de reforgo;
35 criancas, adolescentes e adultos em aulas de informatica.

Protagonismo Juvenil: O Conselho Juvenil da entidade é composto por 12 criangas e adolescentes.

Assisténcia Social

Projeto M&es Adolescentes: 20 adolescentes de 11 a 17 anos e 20 bebés.

Projeto Alimentar: 20 familias (80 individuos) estdo sendo beneficiadas.

Programa Familia Guardia: 60 criangas e adolescentes afastados do convivio dos pais e suas familias
extensas (240 individuos).

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: 200 criangas e adolescentes e suas familias, 15
adultos em situacao de vulnerabilidade social e 45 adultos e adolescentes de 15 a 30 anos que se identificam
como LGBTQ+.

Desenvolvimento Econdémico Local

Fundo de Microcrédito: 70 operagdes serdo realizadas totalizando R$ 380.000,00 de créditos concedidos
para micro empreendedores da regiao sul de Diadema.

Cursos profissionalizantes: 100 adultos e jovens participam em 08 diferentes cursos ao longo do ano.
Eldorado Téxteis: 30 adultos sdo membros do coletivo neste ano.

ACER Brasil Consultoria

Assessoria, capacitagdo e supervisao técnica para implantacido e execucdo de programa de Guarda
Subsidiada na Familia Extensa, trabalho social com familias e salvaguardas. Dar 8 palestras ao longo do ano
em seminarios e conferéncias nacionais e internacionais. Realizar avaliagbes de familias extensas brasileiras
para receber criancas e adolescentes em cuidados alternativos no Reino Unido.



Faixa Etaria: Todas

Atendimento ao Pubico Externo:

segunda-feira a sabado das 08h00 as 17h00

Horario de Atividades e Atendimento as criangas, adolescentes e suas familias:
segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 22:00 e sabado das 08h00 as 17h00

Missao: “Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagao do meio social”.
Visao: “Servir nossa comunidade concriando estratégias para a transformacédo social que correspondam

as suas necessidades, compartilhando-as ativamente com organizagcbes e o poder publico em ambito
nacional e internacional”.

Finalidades Estatutarias:

ESTATUTO SOCIAL ALTERADO E CONSOLIDADO ASSOCIAGAO DE
APOIO A CRIANGA EM RISCO - ACER BRASIL

CAPITULO |
Da Denominagao, Sede e Duragao

Artigo 1° - A ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil é uma associagéo civil, sendo
constituida por pessoas fisicas ou juridicas sem fins lucrativos ou econdmicos, nédo distribuindo lucros, vantagens ou
bonificagdes a seus diretores, conselheiros, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, com tempo e duragéo
indeterminado, sede e foro na cidade de Diadema - Estado de Sdo Paulo, & Rua Jodo Antbnio de Araujo, 427 -
Eldorado - CEP 09972-001, e filiais: Sdo Paulo - Familia Guardia, foro da cidade de Sdo Paulo - Estado de Sdo Paulo, sediada na
Rua Vergueiro, 1353 - CJ 712 Torre Norte - Vila Mariana - CEP 04101-000 e Ceara, foro da cidade de Jijoca de Jericoacoara -
Estado do Ceard, sediada na Rua Genésio Melo, S/N - Vila de Jericoacoara - CEP 62598-000, cujas atividades, gestéo,
administracéo e representagao, reger-se-ao pelo presente Estatuto e pela legislagéo em vigor.

Paragrafo Unico - A Associagdo podera constituir outras filiais e escritérios no territério nacional.

CAPITULO I
Objetivo Social

Artigo 2° - A ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil tem por objetivo fomentar o
desenvolvimento da populagdo carente de todas as idades, no seu aspecto fisco, social e espiritual, sem distingdo de raga, credo
politico ou religioso ou quaisquer outras formas de disseminagao (Constituicio da Republica Federativa do Brasil - Titulo |, art. 3,
inciso V) tendo como missao “resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagédo do meio social’.

Paragrafo Primeiro - Em cumprimento a sua finalidade prestara atendimento de forma continuada, permanente e planejada
com servigos, programas ou projetos, dirigidos as familias e individuos em situa¢éo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza,
privagdo e, ou, fragilizagdo ou rompimento de vinculos afetivos - relacionais e de pertencimento social, nos termos da lei n°
8.742/93, educagcdo complementar, esporte para impacto social, atividades de cultura e lazer, geracdo de renda e
desenvolvimento econdmico local, entre outras atividades, além de cursos profissionalizantes e, em decorréncia, podera preparar
e confeccionar, por encomenda direta do consumidor ou usuario final, produtos compativeis com tais recursos.

Paragrafo Segundo - A critério de sua Diretoria, composta de 06 (seis) membros, quais sejam, Presidente, Vice Presidente,
Secretério, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro e um Suplente a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGCA EM RISCO - ACER Brasil
podera firmar convénios, intercdmbios, prestar servigos, promover iniciativas conjuntas com



organizagbes, movimentos sociais e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como podera se filiar ou
integrar quadros de participantes de organizagGes ou entidades afins, nacionais e internacionais.

Paragrafo Terceiro - Mediante autorizagéo de sua Diretoria, conforme composigéo nomeada no paragrafo 2° do artigo 2° acima, a
ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGCA EM RISCO - ACER Brasil podera prestar servi¢os na area de formagéo e realizagéo de
eventos, conferéncias e semindrios para outras organizagdes sem fins lucrativos e érgdos do setor publico que atuam em areas
afins.

Paragrafo Quarto - A critério da Diretoria, conforme composi¢do nomeada no paragrafo 2° do artigo 2° acima, a
ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil podera representar a crianca e o adolescente buscando,
quando esgotadas as demais providéncias, a prote¢éo judicial, na propositura de agdes civis fundadas em interesses individuais,
coletivos ou difusos, nos termos previstos na Lei Federal 8.089/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Paragrafo Quinto - A ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil observara os principios da
universalizagéo dos servicos, da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, equidade, participacao
e da eficiéncia, na forma prevista na Constituicdo Federal e nos principios gerais de Direito Administrativo.

Paragrafo Sexto - A ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil, ndo constitui patriménio exclusivo de
um grupo determinado de individuos, familia, entidades de classe ou de sociedades sem carater beneficente de
assisténcia social.

Apresentagao

A Associacao de Apoio a Crianga em Risco — ACER Brasil foi fundada em 30 de novembro de 1993
com um grande ideal: oferecer um caminho efetivo de recuperagéo para criangas que vivem na rua.

O inicio do trabalho foi junto a meninos de rua da area central de Sao Paulo, adotando uma
proposta de recuperacdo baseada em retira-los das ruas, resgate da autoestima e o apoio de familias
extensivas.

A partir de 2001, o trabalho de recuperacao integrou estratégias preventivas com a implantagao do
projeto Espacgo Cultural Beija-Flor.

O Espaco foi criado com a proposta de desenvolvimento de um Programa Preventivo, oferecendo
atividades culturais, educativas e sociais a populagcao em situagao de vulnerabilidade social da periferia sul
de Diadema e Sao Paulo, como forma de evitar a evasao de novas criangas e jovens para as ruas e cuidar
para que tivessem uma alternativa aos caminhos autodestrutivos presentes em sua realidade.

Em abril de 2003 a ACER Brasil formou uma nova diretoria e conselho, elegendo uma nova
presidente apos 06 anos de gestdo continuada - a Dra. Vera Regina Ferreira Fontes, advogada com um
extenso histérico de mais de 10 anos de atuacdo na defesa dos direitos humanos. A nova diretoria
praticou uma série de renovagodes: decidiu se dedicar exclusivamente no desenvolvimento educacional e
no atendimento social com foco na prevencéo; transferiu suas atividades para um novo local, o Espaco
Comunitario ACER Brasil, no bairro Eldorado.

Em julho de 2005 foram eleitas a nova diretoria e presidente - Eunice Bins Collado, para o mandato
até 2009; na mesma Assembleia foi votado o novo estatuto social da ACER Brasil, reformulado com base
no novo codigo civil e introduzindo uma série de mudangas que promovem uma modernizagao da gestao
da ACER Brasil.



Também em 2005 um grupo composto por funcionarios, coordenadores e diretores realizou o
planejamento estratégico para os préoximos cinco anos, com a facilitagdo e consultoria do Instituto Fonte.
Neste momento a missao foi revisitada e passou a ser:

"Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagéo do meio social.”

Em junho de 2014 o Estatuto foi revisado e uma nova diretoria fora eleita com mandato até agosto
de 2018; como presidente eleito, Marcelo Driusso.

Em maio de 2015 houve uma nova eleicdo de diretoria por renuncia com motivos particulares do
presidente, entdo uma nova diretoria fora eleita com mandato até maio de 2019, como presidente,
Anderson Noel Carignano. Em maio de 2018 aconteceu nova eleicdo por renuncia com motivos
particulares da vice-presidente, mas se reelegeu a atual diretoria assumindo como vice-presidente
Anamaria Pelegrini, com novo mandato até maio de 2022.

A atual diretoria eleita e empossada em maio de 2022 com mandato até maio de 2026 como
presidente, Rosemeire Bins Collado Carignano, que acompanha e apoio a entidade como associada
efetiva desde 2004.

A gestao institucional é feita pela: Diretoria, Secretario Geral e Conselho Gestor (composto pelo
Secretario Geral e Coordenadores de todas as areas). Ha dois conselhos consultivos a Diretoria que se
reinem mensalmente: um de criangas e adolescentes participantes das atividades e outro de adultos -
pais e responsaveis dos atendidos e membros da comunidade.

Missao: “Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagao do meio social”.

Visao: “Servir nossa comunidade concriando estratégias para a transformacgao social que correspondam
as suas necessidades, compartilhando-as ativamente com organizagdes e o poder publico em ambito
nacional e internacional”.

Objetivos Institucionais:

. Prestar atendimento social a criancas, adolescentes, adultos e suas familias com atividades
socioeducativas — oferta de atividades — e individuais, através do programa de acompanhamento social.

. Realizar intervengdes necessarias junto a familia das criangas e jovens atendidos por meio do
programa de acompanhamento social.

. Garantir o acesso aos direitos basicos de educacéao, saude, lazer e vida comunitaria e familiar para
criancas e jovens atendidos.

. Capacitar jovens para exercer a intervengdo comunitaria e lideranga para modificar a realidade da
comunidade e das instituicdes.

. Promover a aproximacao entre classes sociais.

. Desenvolver e sistematizar técnicas bem-sucedidas de intervengdo com base na experiéncia do
atendimento social.

. Atuar em rede.



. Envolver os diversos atores da comunidade para atuar pelo desenvolvimento comunitario.

. Mobilizar recursos para atender necessidades da comunidade e promover o0 acesso da
comunidade a estes recursos, com dignidade.

. Multiplicar projetos e programas de autoria da ACER Brasil com comprovada eficacia junto a
prefeituras e outras instituicdes da sociedade civil.

. Servir de referéncia ativa no Brasil para Safeguarding no esporte e em espacos de trabalho com
criangas e adolescentes.

. Realizar capacitagao junto ao poder publico e organizagdes da sociedade civil sozinho ou em
parceria com outras organizagées.

Para atender a missao, hoje a ACER Brasil atua em trés areas com programas especificos com
atividades fomentando o desenvolvimento humano e a intervengdo comunitaria:

EDUCAGAO INTEGRAL:

Esportes

Oferecer atividades esportivas regulares (futsal e Jiu Jitsu) para criangas e adolescentes de 07 a
17 anos de ambos os sexos, a fim de promover o desenvolvimento individual de potenciais conducentes
ao sucesso individual e desenvolvimento comunitario. Oportunizar de maneira igualitaria atividades para
meninos e meninas promovendo o empoderamento feminino.

Educacao e Cultura

Raizes do Brasil - A capoeira foi uma das primeiras atividades a serem oferecidas as criangas e
adolescentes, com uma historia que iniciou em meados de 1994. A capoeira € o Unico esporte
genuinamente brasileiro e atualmente é utilizada como ferramenta de socializacdo em diversas areas.
Com a capoeira buscamos oferecer atividade fisica de qualidade, resgatando valores e significados
histéricos e culturais, bem como promover autoconhecimento corporal, integragdo social e melhora na
qualidade de vida de cada aluno; assim como reduzir o tempo que as criangas possam ficar expostas a
situagdes de vulnerabilidade.

Em 2001 nasceu o programa Raizes do Brasil focando nas raizes africanas da cultura brasileira;
hoje temos a oferta de aulas de percussao para criangas e adolescentes.

A Cultura Inglesa desenvolve uma série de agdes sociais de apoio educacional em parceria com
instituicdes, com o objetivo de disseminar o conhecimento da lingua inglesa e estimular a criatividade e o
desenvolvimento de criangas e adolescentes que vivem em comunidades de vulnerabilidade econémica.
As aulas de inglés ofertadas acontecem



dentro das unidades da Cultura Inglesa. Através destas parcerias, objetivamos melhorar as oportunidades de
trabalho, promover maior insercdo social e, consequentemente, melhor qualidade de vida as pessoas
atendidas.

ASSISTENCIA SOCIAL:

Maes Adolescentes — Projeto referenciado ao Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social — CREAS e que oferece um conjunto de procedimentos técnicos especializados por meio do
atendimento social; psicossocial na perspectiva da interdisciplinaridade e articulacado intersetorial, para
atendimento as adolescentes gravidas vitimas de violéncia fisica, psicologica, negligéncia, abuso ou
exploragdo sexual, bem como aos seus familiares, proporcionando-lhes condi¢cdes para o fortalecimento
da autoestima, superagao da situacao de violagao de direitos e reparacao da violéncia vivida. Atende 20
adolescentes gravidas e seus bebés pds nascimento individualmente e em grupo visando nascimentos
saudaveis com desenvolvimento de vinculagdo segura entre todas as maes e seus bebés ao mesmo
tempo realizando a superacao de traumas e violéncias sofridas por elas.

Projeto Alimentar — Fornecer alimentos, gas de cozinha e outros itens de necessidade basica,
como de higiene, prioritariamente as familias atendidas pela organizacao.

Programa Familia Guardia — Programa referenciado ao Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social — CREAS que oferece um conjunto de procedimentos técnicos especializados por meio
do atendimento social; psicossocial na perspectiva da interdisciplinaridade e articulacao intersetorial, para
atendimento de 60 criangas e adolescentes e suas familias extensas que estejam na responsabilidade das
suas familias extensas, sob forma de guarda, atendendo-os individualmente e em grupo bem como a
concessao de beneficio eventual.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Servigo referenciado ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL:

Fundo de Microcrédito — Através de parceria com o Banco do Povo — Crédito Solidario,
mantemos um fundo de microcrédito para a regiao sul de Diadema que oferece empréstimos



individuais e para grupos solidarios. Também oferecemos o servico de apoio de abertura de MEls (Micro
empreendimento individual).

Cursos de Aperfeicoamento e Profissionalizantes — Em parceria com Fundacdo Florestan
Fernandes, oferecemos uma grande diversidade de capacitagdo de forma igualitaria para os municipes do
bairro.

Eldorado Téxteis — E um coletivo de adultos e jovens que conta com dois grupos,
majoritariamente de mulheres: Eldorado Bordadeiras e Eldorado Moda. Além de aprender e produzir
pecas para uso proprio e para venda, o coletivo oferece um espaco terapéutico importante para as(os)
participantes.

GERENCIA DE PROTEGAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE:

A gerente de protecao a crianca e ao adolescente atua transversalmente por toda entidade e é
responsavel pela politica de protecdo a crianga e adolescente. Ela realiza formacdes coletivos e oferece
apoio individualizado para toda equipe da entidade além de realizar oficinas com as criangas,
adolescentes e adultos que participam das atividades. Assegura e zelar por seu bem-estar fisico e mental,
visando garantir que qualquer crianga ou adulto possa denunciar qualquer situacdo de constrangimento ou
abuso sofrido por si ou por uma terceira pessoa, em espacos da ACER Brasil, em casa ou na comunidade,
sendo que ha um caminho claro, justo e transparente para a apuragao de qualquer situagédo. Ela também
compartilha sua experiéncia e apoia outras organiza¢des e departamentos governamentais no sistema de
protecéo a crianca e ao adolescente.

ACER BRASIL CONSULTORIA:

Assessorar prefeituras e organizagdes a implantar programas de Guarda Subsidiada na familia
Extensa e a desenvolver Politicas de Protecao a Crianca.

Objetivo Geral
Resgatar a dignidade de criangas, adolescentes, jovens e familias, promovendo a transformacgao
do meio social.

Objetivos Especificos

1. Esportes — Oferecer atividades esportivas regulares (futsal e jiu jitsu) para criangas e adolescentes
de 07 a 100 anos de ambos os sexos, a fim de promover o desenvolvimento individual de potenciais
conducentes ao sucesso individual e desenvolvimento comunitario. Oportunizar de maneira
igualitaria atividades para meninos e meninas promovendo o empoderamento feminino.

2. Educagéo e Cultura — Em 2001 nasceu o programa Raizes do Brasil focando nas raizes africanas
da cultura brasileira; hoje temos a oferta de aulas de percussdo para criangas e adolescentes da
comunidade e também a capoeira que foi uma das primeiras atividades a serem oferecidas as
criancas e adolescentes, com uma histéria que iniciou em meados de 1994. A capoeira € o Unico
esporte genuinamente brasileiro e atualmente é utilizada como ferramenta de socializagdo em
diversas areas. Com a capoeira buscamos oferecer atividade fisica de qualidade, resgatando
valores e significados histéricos e culturais, bem como promover autoconhecimento corporal,
integracdo social e melhora na qualidade de



vida de cada aluno; assim como reduzir o tempo que as criangas possam ficar expostas a situagdes de
vulnerabilidade.

A Cultura Inglesa desenvolve uma série de agdes sociais de apoio educacional em
parceria com instituicdes, com o objetivo de disseminar o conhecimento da lingua inglesa e
estimular a criatividade e o desenvolvimento de criancas e adolescentes que vivem em
comunidades de vulnerabilidade econémica. As aulas de inglés ofertadas podem acontecer dentro
das unidades da Cultura Inglesa (com participagdo dos bolsistas em cursos regulares) ou nas
proprias instituicdbes (formato que chamamos de Cultura In, em que a Cultura Inglesa se
responsabiliza pela disciplina de lingua inglesa na grade de atividades). Através destas parcerias,
objetivamos melhorar as oportunidades de trabalho, promover maior inser¢do social e,
consequentemente, melhor qualidade de vida as pessoas atendidas.

3. Assisténcia Social — Programa de protecdo a crianga e ao adolescente assegura, zelar por seu
bem-estar fisico e mental, visa garantir que qualquer crianga ou adulto possa denunciar qualquer
situacdo de constrangimento ou abuso sofrido por si ou por uma terceira pessoa sendo que ha um
caminho claro, justo e transparente para a apuragao de qualquer situagcao. Realiza formacdes de
salvaguarda a todos os membros da equipe e presta suporte sobre protecao a crianca. Compartilha
experiéncia e apoia outras organizagdes e departamentos governamentais no sistema de protegéo
a crianga/adolescente.

Projetos referenciados ao Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social —
CREAS e que oferece um conjunto de procedimentos técnicos especializados por meio do
atendimento social; psicossocial na perspectiva da interdisciplinaridade e articulagao intersetorial,
um para atendimento as adolescentes gravidas vitimas de violéncia fisica, psicolégica, negligéncia,
abuso ou exploragao sexual, bem como aos seus familiares, proporcionando-lhes condi¢des para o
fortalecimento da autoestima, superagao da situacdo de violagdo de direitos e reparagao da
violéncia vivida. Atende 20 adolescentes gravidas e seus bebés pds nascimento individualmente e
em grupo visando nascimentos saudaveis com desenvolvimento de vinculagdo segura entre todas
as maes e seus bebés ao mesmo tempo realizando a superagado de traumas e violéncias sofridas
por elas. O outro projeto, Familia Guardia atendera 60 criangcas e adolescentes e suas familias
extensivas por meio de projeto de guarda subsidiada para garantir protecdo integral a criangas e
adolescentes, em situagdo de risco pessoal e social que se encontram sob sua responsabilidade
por meio de termo de guarda, seja este por prazo determinado ou indeterminado ou que estéo
solicitando a guarda, inclusive aqueles com deficiéncia, sendo esta a medida preferencial para
permanéncia no convivio familiar.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servigo da assisténcia
social que realiza atividades em grupo com criangas, adolescentes, adultos e idosos, promovendo
convivéncia, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, desenvolvimento de potencialidades,

inclusao social e prevencao de situacdes de risco e vulnerabilidade social. Atenderemos um total de
260 criangas, adolescentes e adultos neste servico conforme descrito acima.

Assessorando prefeituras a implantar programas de Guarda Subsidiada na familia Extensa
com capacitagdo, supervisdo, assessoria juridico-financeira e toda metodologia de trabalho;
assessorando organizagdes sociais a desenvolver Politicas de Protegdo a Criancga.



Desenvolvimento Econdémico Local — Através do desenvolvimento econdmico local proporcionar e
oportunizar cursos, acesso ao microcrédito, formalizacao MEI e capacitagdo de forma igualitaria
para os municipes do bairro. Eldorado Téxteis que atua com mulheres na comunidade produzindo
pecas artesanais.

Alimentar — Fornecer alimentacao prioritariamente as familias atendidas pela organizacao e para a
comunidade, realizando ag¢des para entrega de: cestas basicas, kits de limpeza, legumes, frutas,
verduras, carne, reabastecimento de gas, etc.

Monitoria — Oferecer desenvolvimento pessoal e experiéncia profissional dentro do contexto de
liderangca aos participantes, o objetivo da organizagdo é envolver um jovem monitor em todas as
areas de atividade, a fim de ajudar profissionais de cada area a desenvolver.

Administrativo — Ter uma gestao administrativa e financeira eficiente e transparente.

Comunicagéo — Dar visibilidade as ag¢des da instituicao.

Impacto Social

Reducao das violagdes dos direitos sdcioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
Reintegracao familiar de criangas e adolescentes;

Orientagao e protegao social a familias e individuos;

Acesso a servicos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

Identificacdo de situacdes de violacido de direitos sdcioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida das familias;

Reducéo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

Aumento no numero de jovens autdbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com
plena informagéo sobre seus direitos e deveres;

Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de

drogas.

Mantenedora:

A principal mantenedora da instituicdo é a CARF UK (Children at Risk Foundation), fundada em

1997 em Londres, Reino Unido. A CARF UK ¢ inteiramente administrada por voluntarios e seus custos
operacionais sao cobertos por parceiros no Reino Unido, o que significa que toda recurso financeiro é
utilizado no trabalho realizado pela ACER Brasil, em Diadema, SP.

Financiadores
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Atualmente alguns dos principais financiadores: Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Diadema, a Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social e a GlobalGiving Foundation.

Parcerias e Cooperagoes:

Banco do Povo — Crédito Solidario, Instituto Devolver, Cultura Inglesa SP, CTI, BSocial, Engaja
Brasil, Fundacao Florestan Fernandes, Associacdo de Moradores da Vila Anténio Tadeu, Arca Social,
Rubro Negro, Associacao Beneficente Solidariedade sem Fronteiras, Macaé, Spartanos, Elas e e a Bola,
escolas municipais da regido sul de Diadema e o Centro Publico de Eldorado.

Somos membros fundadores da coligagao internacional Safe Families, Safe Children e membros
de: o grupo de trabalho de International Safeguards for Children in Sport e REMS — Rede Esporte Pela
Mudanca Social.

Atualmente temos parcerias com ONG’s nacionais e internacionais: Articulate, Oyster Worldwide,
Coaches Across Continents, GlobalGiving Foundation, PRODHE USP - Programa de Desenvolvimento
Humano Pelo Esporte da Universidade de Sao Paulo.

Nossa Equipe:

A gestao cotidiana da entidade é realizada pela equipe técnica. Os

demais colaboradores sao:

Quantidade Funcgao Atuagao
01 Auxiliar de Limpeza Administracao
01 Monitores de Esportes Esportes
01 Motoristas Administracao
05 Orientadora Social Assisténcia Social
01 Professora de Espanhol Educacgéo e Cultura
01 Professor de Informatica Educagéo e Cultura
02 Professora de Moda e Bordados Eldorado Téxteis
01 Professora de Reforgo Escolar Educagéao e Cultura
01 Professores de Futsal Esportes
01 Recepcionista Administracao
01 Web Master Comunicagao
01 Professor de Jiu-jitsu Morganti Educagéo e Cultura
01 Professor de Jiu Jitsu Esportes
01 Professora de Danga Educagéao e Cultura
01 Professora de trancas Educacéo e Cultura
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Recursos Materiais:

Dois prédios e uma casa, sendo:

=  Prédio com cinco pavimentos:

Térreo e mezanino: 01 recepgédo, 01 biblioteca com 02 banheiros adaptados (masculino e feminino),
sala de atendimento as familias;

1° andar: 02 escritérios, sala de artes, estoque de equipamentos, 02 vestiarios (masculino e feminino);
2° andar: Teatro;

3° andar: Sala de danga;

4° andar: Em reforma;

=  Prédio com quatro pavimentos:

Térreo: Sala de percussao com banheiro, sala de musica com banheiro; 1°

andar: Sala de aula Eldorado Téxteis com 02 banheiros;

2° andar: Sala de aula da Cultura Inglesa com banheiro, refeitério, cozinha industrial,

3° andar: Jardim, 04 escritérios, 01 sala de reunido, 01 recepgéo, 01 estoque e 01 banheiro;

= Casa com dois pavimentos:
Térreo: Area externa de lavanderia, 01 banheiro, cozinha, sala de estar e sala de trabalho 1°
andar: 04 quartos, 01 banheiro;

= 02 quadras poliesportivas € 01 campo de futebol para realizagéo de atividades, sob regime de
concessao em parceria local.

Quantidade Descricao

01 Veiculo Mercedes-Benz Sprinter 515 CDI

02 Bicicletas

20 Computadores

01 Projetor com Tela de Projecao

06 Impressora Multifuncional

01 Equipamento de Som Semiprofissional

01 Fogao, Freezer e Microondas
Diversos Mesas, Cadeiras e Armarios
Diversos Prateleiras e Arquivos
Diversos Instrumentos Musicais
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Recursos Financeiros:
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NATUREZA DO MOVIMENTO

TOTAL

EDUCAGAO INTEGRAL

R$ 144.512,76

ESPORTES

Recursos Humanos 58.121,16
Géneros Alimenticios 12.100,00
Material Esportivo 0
Material para Higienizacdo e Limpeza 1.000,00
Outros Gastos 0,00
EDUCACAO E CULTURA

Recursos Humanos 67.341,60
Géneros Alimenticios 3.350,00
Manutencgdes 600,00
Material para Higienizacao e Limpeza 2.000,00
Outros Gastos

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL R$ 31.690,00
ELDORADO TEXTEIS

Prestacao de Servigos 8.720,00
Material para Higienizacao e Limpeza 600,00
Material de consumo 22.370,00

ASSISTENCIA SOCIAL

R$ 925.108,00

MAES ADOLESCENTES, FAMILIA GUARDIA E SCFV

Recursos Humanos 340.340,15
Prestacdo de Servigos 260.958,50
Material de Consumo 6.980,00
Material Pedagbgico 4.600,00
Géneros Alimenticios 36.049,35
Servigos Essenciais 5.680,00
Transportes 45.000,00
Bolsa auxilio 177.500,00
Encontro Nacional 30.000,00
Outros Gastos 18.000,00
ACER BRASIL CONSULTORIA R$ 22.654,56
Recursos Humanos 15.454,56
Outros Gastos 7.200,00
OBRAS E INVESTIMENTOS R$ 0,00
Prestacao de Servigos 0
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Outros Gastos

ADMINISTRAGAO

R$ 290.085,08

Recursos Humanos 165.182,15
Prestacao de Servigos 86.645,74
Servigos Essenciais 11.897,19
Veiculos 25.760,00
Material de Consumo 600,00
Outros Gastos 0,00
R
TOTAL 1.414.050,43




Cronograma de Atividades (anual):

ASSISTENCIA SOCIAL

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Acompanhamento social

individualizado e X X X X X X X X X X X X
familiar
Realizagao de Grupos X X X X X X X X X X X X

socio educativos com
adultos e adolescentes

Concessao de bolsas X X X X X X X X X X X X
auxilios a familias

guardias

Participagéo do usuario

Conselho Participativo

Monitoramento e
avaliacao

Educacao e Saude

X|X| X [ X|X
X|X| X [ X|X

Trabalho com familias

X | X|X] X | XX
X | X[X] X | XX
X | X[X] X | XX
X | X|X] X | XX
X XX X | XX
X | X|X] X | XX
X O X|X| X | X|X
X | XX X | XX

Acompanhamento das

x
x
x
x

atividades
EDUCAGAO INTEGRAL

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Biblioteca X X X X X X X X X X X X
Reuniao de pais X X X X
Capoeira X X X X X X X X X X X
Cultura Inglesa X X X X X X X X X
Trocas metodoldgicas X X
Projeto Férias X X
Reuniao de equipe X X X X X X X X X X X X
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Torneio interno X X X X
Fc’)rm.agoes com equipe X X X X X X X
Técnica
Sen5|b|I|ze’1ga.10 nas X X X X X
escolas publicas
Aulas das diversas

. X X X X X X X X X X X X
modalidades
Monlltorﬁamento e X X X X X X X X X X X X
avaliacao

COMUNICAC}AO
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Blog X X X X X X X X X X X X
Rede Sociais X X X X X X X X X X X X
Publicagao de X | x| x| x| x| x|x|x|x|x]| x| x
Prestagbes de Contas
Boletim X X X X X X X X X X X X
Press Release X X X X X X X X X X X X
ADMINISTRATIVO
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Prestacédo de Contas X X X X X X X X X X X X
Pagamentos de X | x| x | x| x| x| x| x| x| x| x| x
fornecedores/pessoal
Capacitacao da equipe X X X X X X X X X X X X
Orgamentos para X | x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
projetos
Captagao de X | x| x| x| x| x|x| x| x| x| x| x
voluntarios
Publicagao do balango X
patrimonial
Eventos de X

arrecadacao de fundos




Monitoramento e Avaliagao:

O monitoramento dos programas é realizado através de supervisbes semanais/quinzenais entre:
Coordenagao geral e os Coordenadores de cada programa; os Coordenadores por sua vez fazem a
supervisdo com membros da equipe, a Coordenagdo Geral tém supervisdo com Secretario Geral
semanalmente.

Além das supervisdes para o0 monitoramento e a avaliagdo temos: reunido com todas as equipes,
encontro semestrais para monitoramento, diagnéstico e aperfeigoamento.

Na area de Educacgao Integral, além das supervisbes internas de monitoramento, formacdes e
avaliagdo com equipe também ser&o realizadas reunides com a coordenacgao das escolas parceiras.

Utilizamos o aplicativo Teampact para registrar e monitorar todas as atividades da entidade,
individuais e coletivos e o software Typeform para realizar pesquisas avaliativas dos nossos programas e
projetos.

Nossa Contribuicdo com os ODS da ONU:

Os ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel) sdo uma campanha da ONU (Organizagédo das Nagoes
Unidas) para promover mudangas positivas no mundo do futuro. Esses objetivos representam planos que
todos os Estados-membros da ONU devem seguir para atingir alguns objetivos. Dentre eles destacam-se:

1 Erradicagdo da pobreza;

2 Promocgao da prosperidade e bem-estar geral;
3. Protecdo do meio ambiente;

4 Mitigacado das mudancas climaticas.

Os objetivos contemplados nos ODS s&o baseados nos oito ODMs - Objetivos de Desenvolvimento
do Milénio:

ODM 1: ERRADICAR A EXTREMA POBREZA E A FOME

ODM 2: UNIVERSALIZAR A EDUCAGCAO PRIMARIA

ODM 3: PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO E A AUTONOMIA DAS MULHERES
ODM 4: REDUZIR A MORTALIDADE NA INFANCIA

ODM 5: MELHORAR A SAUDE MATERNA

ODM 6: COMBATER O HIV/AIDS, A MALARIA E OUTRAS DOENGAS

ODM 7: ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

ODM 8: ESTABELECER UMA PARCERIA MUNDIAL PARA O DESENVOLVIMENTO
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@ OBJETIVE 3S SUSTENTAVEL

SAODEE EDUCAGAODE IGUALDADE AGUA POTAVEL
BEM-ESTAR QUALIDADE DEGENERD ESANEAMENTO

v| N0

1 ERRADICACAD

DA POBREZA

Tl

TRABALHD DECENTE INDOSTRIA, INOVACAD 10 REDUCAD DAS 12 CONSUMOE
ECRESCIMENTD EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES PRODUGAD
Ecuunmmn 5 RESPONSAVEIS

o = QO

AGAOCONTRAA VIDANA VIDA PAZ, JUSTIGAE PARCERIASEMEIOS N
INSTITUICOES i 7
1 Hggmnmunm 14 1 lmzsrﬁ 16 AT, 1 DEIMPLEMENTAGAO &)
& ° OBJETIVES
£ DE DESENVOLVIMENTO
i — - — SUSTENTAVEL

Enquanto organizagao social que possui como missdo “Resgatar a dignidade de criangas e jovens
promovendo a transformagdo do meio social’, desenvolvemos projetos e executamos programas e
servigos que trabalham ndo sé com o aspecto da violéncia, mas com publicos vulneraveis, buscando
sempre agdes que garantem direitos e desenvolvimento saudavel.

Diadema, 02 de janeiro de 2026

Documento assinado digitalmente

m ROSEMEIRE BINS COLLADO CARIGNANO
w Data: 14/05/2026 11:09:50-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Rosemeire Bins Collado Carignano
Presidente
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