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Equipe Técnica Responsavel:

Andressa da Silva - Gerente de Protecdo a Crianga

Kelly Pimentel de Lima - Coordenadora do Programa Familia Guardia
Michael William da Silva Santos - Secretario Geral

Orlando Carlos de Villa Neto - Coordenador do Programa de Esportes

Tipo de Protegao:
Protecao Social Basica

Protecao Social Especial Média Complexidade

N° de Atendidos: (Meta de atendimento)

Educacao Integral

Raizes do Brasil: 350 criangas, adolescentes e jovens
Esportes: 420 criancas, adolescentes e jovens

Leitura nas Escolas: 2.500 criangas e 20 adolescentes

Assisténcia Social

Protecao a Crianga e ao Adolescente: criangas, adolescentes e suas familias

Faixa Etaria: Todas

Atendimento ao Pubico Externo:

segunda-feira a sabado das 08h00 as 17h00

Horario de Atividades e Atendimento as criangas, adolescentes e suas familias:
segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 22:00 e sabado das 08h00 as 17h00

Missdo: ‘Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagdo do meio
social”.

Visdo: “Servir nossa comunidade concriando estratégias para a transformagdo social que
correspondam as suas necessidades, compartilhando-as ativamente com organizagGes e o poder
publico em d&mbito nacional e internacional”.

Finalidades Estatutarias:

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil

CAPITULO |
Da Denominagéao, Sede e Duracao.

Artigo 1° - A ASSOCIACAO DE APOIO DA CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil é uma
associagdo civil, sendo constituida por pessoas fisicas ou juridicas sem fins lucrativos ou
econdémicos, ndo distribuindo lucros, vantagens ou bonificagbes a seus diretores, conselheiros,
associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, com tempo e duragdo indeterminado e sede e
foro na cidade de Diadema - Estado de Sédo Paulo, a Rua Jodo Anténio de Aradjo, 427 - Eldorado
- CEP 09972-001, e filial Diadema: Familia Guardia. Sediada & Rua Jodo Antdnio de Araujo, 431 -
Eldorado - CEP 09972-001, cujas atividades, gestdo, administragdo e representagéo, reger-se-ao
pelo presente Estatuto e pela legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico - A Associagéo podera constituir outras filiais e escritorios no territorio nacional. é{



CAPITULO I

Objetivo Social
Artigo 2° - A ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO - ACER Brasil tem por objetivo
promover a populagdo carente de todas as idades, no seu aspecto fisco, social e espiritual, sem
distingdo de raga, credo politico ou religioso ou quaisquer outras formas de disseminagéo
(Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo I, art. 3, inciso V) tendo com a miss&o
‘resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagéo do meio social”.
Paragrafo Primeiro - Em cumprimento a sua finalidade prestara atendimento de forma continuada,
permanente planejada servigos, programas ou projetos, dirigidos as familias e individuos em
situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo e, ou, fragilizagdo ou
rompimento de vinculos afetivos - relacionais e de pertencimento social, nos termos da lei n°
8.742/93, educagdo complementar, esporte para impacto social atividades de cultura e lazer,
geragdo de renda e desenvolvimento econémico local, entre outras atividades além de cursos
profissionalizantes e, em decorréncia, podera preparar e confeccionar, por encomenda direta do
consumidor ou usuario final, produtos compativeis com tais recursos.
Paragrafo Segundo - A critério de sua Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANCA EM
RISCO - ACER Brasil podera firmar convénios, intercdmbios, prestar servigos, promover
iniciativas conjuntas com organizagbes, movimentos sociais e entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, bem como podera se filiar ou integrar quadros de participantes de
organizagbes ou entidades afins, nacionais e internacionais.
Paragrafo Terceiro - Ameno de sua Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA EM RISCO
- ACER Brasil podera prestar servigos na area de formagéo e realizagdo de eventos, conferéncias
e seminarios para outras organizagdes sem fins lucrativos e 6rgdos do setor publico que atuam
em areas afins.
Parégrafo Quarto - A critério da Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA EM RISCO -
ACER Brasil podera representar a crianga e 0 adolescente buscando, quando esgotadas as
demais providéncias, a protegdo judicial, na propositura de agbes civis fundadas em interesses
individuais, coletivos ou difusos, nos termos previstos na Lei Federal 8.089/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente).
Paragrafo Quinto - A critério de sua Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGCA EM RISCO
- ACER Brasil observa os principios da universalizagdo dos servigos, da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, equidade, participagdo e da eficiéncia,
na forma prevista na Constituigdo Federal e nos principios gerais de Direito Administrativo.
Paragrafo Sexto - Ndo constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos,
familia, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

Apresentagao

A Associacédo de Apoio a Crianga em Risco — ACER Brasil foi constituida em novembro de
1993 com um grande ideal: oferecer um caminho efetivo de recuperagéo para criangas que vivem
na rua.

O inicio do trabalho foi junto a meninos de rua da area central de Sao Paulo, adotando uma
proposta de recuperagdo baseada em retira-los das ruas, resgate da autoestima e o apoio de
familias extensivas.

A partir de 2001, o programa de recuperagdo integrou estratégias preventivas com a
implantagao do projeto Espago Cultural Beija-Flor.

O Espaco foi criado com a proposta de desenvolvimento de um Programa Preventivo,
oferecendo atividades culturais, educativas e sociais a populagdo em situagao de vulnerabilidade
social da periferia sul de Diadema e Sao Paulo, como forma de evitar a evasao de novas criangas
e jovens para as ruas e cuidar para que tivessem uma alternativa aos caminhos autodestrutivos
presentes em sua realidade.

Observando o desenvolvimento do Programa Preventivo, em margco de 2003 a ACER
Brasil praticou uma série de renovagées: decidiu dedicar-se exclusivamente no desenvolvimento/«;

b
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educacional e no atendimento social com foco na prevengao; transferiu suas atividades para um
novo local, o Espagco Comunitario ACER Brasil, no bairro Eldorado; formou uma nova diretoria e
conselho, elegendo uma nova presidente apés 06 anos de gestdo continuada - a Dra. Vera
Regina Ferreira Fontes, advogada com um extenso histérico de mais de 10 anos de atuagédo na
defesa dos direitos humanos.

Em julho de 2005 foram eleitas a nova diretoria e a segunda presidente - Eunice Bins
Collado, para o mandato até 2009; na mesma Assembleia foi votado o novo estatuto social da
ACER Brasil, reformulado com base no novo coédigo civil e introduzindo uma série de mudancas
que promovem uma modernizacéo da gestao da ACER Brasil.

Também em 2005 um grupo composto por funcionarios, coordenadores e diretores realizou
o planejamento estratégico para os proximos cinco anos, com a facilitagdo e consultoria do
Instituto Fonte. Neste momento a miss&o foi revisitada e passou a ser: "Resgatar a dignidade de
criangas e jovens promovendo a transformagao do meio social.”.

Programas da ACER Brasil:

Os programas da ACER Brasil estdo organizados em duas areas: Assisténcia Social e
Educagao Integral. Assim, a area da Assisténcia Social tem o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e o Programa Familia Guardia; e a area da Educacgao Integral tem os
programas: Esportes, Raizes e Leitura na Escola. Mais adiante, as intengbes socio pedagdgicas e
descricao metodolégica sdo explicadas mais detalhadamente.

AREA DE EDUCAGAO INTEGRAL

Para a formacdo da pessoa em sua integralidade, as acgdes estdo baseadas nas 10
competéncias da Base Nacional Comum Curricular. Em sintonia com os principios da ACER
Brasil, os conhecimentos, habilidades, valores e atitudes adquiridos preparam a pessoa para
elaborar seu projeto de vida pessoal e profissional. Ao saber de si mesmo, dos seus direitos como
sujeitos e cidadao, promove-se a autoestima e autonomia do individuo. Aprender a se relacionar,
comunicar seus pensamentos e sentimentos, desenvolve a tolerdncia e a empatia, e tambéem
tornam possivel uma convivéncia comunitaria e familiar respeitosa e com trocas de experiéncias
significativas para o desenvolvimento humano. Sentir-se importar para alguém, seja da familia ou
da comunidade, é essencial para autoestima e produgdo de sujeitos saudaveis em termos
biopsicossociais. Essa é a esséncia das acées da area de Educagéo Integral, organizadas em
trés programas: a) Esportes; b) Raizes e c) Leitura na Escola.

Programa de Esportes

A ACER Brasil oferece diversas modalidades esportivas para pretende atrair aquelas que
se identificam com elas e, em seguida, desenvolver seus potenciais, ampliando suas habilidades,
seus valores, seu conhecimento, e as competéncias da Base Nacional Comum Curricular. Tais
habilidades sdo base de comportamentos que precisam ser adquiridos nessa fase do
crescimento, tais como a tomada de decisbes, enfrentamento de emogdes (particularmente a
impulsividade), empatia, comunicagdo eficaz, entre outras. Ao adquirir ou aprimorar esses
comportamentos as criancas e os adolescentes ampliam o autoconhecimento e aprendem a lidar
com o outro de forma mais dialogica - evitando recorrer a violéncia para resolver problemas. E
como os esportes sdo coletivos, esse programa também espera contribuir para melhorias na
convivéncia familiar e comunitaria, no exercicio da negociagéo de desejos e do dialogo entre
diferentes; do respeito as regras e do reconhecimento da importancia da coletividade.

Para promover o desenvolvimento das habilidades e comportamentos, as criancas e
adolescentes precisam da mediacéo de jovens e adultos — os treinadores e monitores atraves do
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feedback individual e em grupo sédo fundamentais para a mudanga de atitude e aquisicao de
novas habilidades e comportamentos.

Outro aspecto importante do Programa de Esportes é a participagdo em competicoes,
para expansao das redes de relacionamento, ampliagdo da visdo de mundo provocada pela
experiéncia de estar com pessoas diferentes da sua habitual rede de contato. Vale também
ressaltar que os jovens monitores atuam como modelos positivos membro da mesma
comunidade, portanto tem uma profunda compreenséo das questdes enfrentadas pelas criancas
e adolescentes — muitas vezes melhor do que os profissionais!

Vale reforcar que a parceria com duas instituicbes importantes: Programa de
Desenvolvimento Humano pelo Esporte (PRODHE)da USP e Coaches Across Continents
contribuem ativamente para o aprimoramento metodoldgico.

Descricdo: nos proximos 10 anos, oferecer atividades esportivas de Rugby, Futebol, Futsal,
Basquete, Védlei, Handebol como estratégia de impacto social, de desenvolvimento humano e de
valorizagao da pratica esportiva pelas mulheres. Para isso, busca-se.

Objetivo: Oferta de atividades esportivas de Rugby, Futsal, Futebol, Basquete, Vélei, Handebol
como praticas sociais voltadas para o desenvolvimento de habilidades cognitivas, motoras,
emocionais e sociais; de promogédo da convivéncia comunitaria e da busca pela igualdade de
género.

Programa Raizes

A arte é uma forma de expressdo humana, por isso difunde valores sociais, costumes, o
modo de organizacdo da sociedade, a identidade humana de um lugar ou época. Por ela
podemos compreender expressar e recriar a existéncia. Segundo Vygostky, um ser humano se
forma na relagdo com a sociedade — principalmente pela experiéncia afetiva que se formam sua
ética e seus valores estéticos. O contato com a arte estimula as fungbes psicolégicas como a
percepcdo, a atengdo, o pensamento, a memoria — expandindo a sensibilidade, a reflexado e a
imaginacdo. E ao exercita-las desenvolve-se o potencial criativo, a comunicagéo, a socializacao
e outras habilidades cognitivas, motoras, emocionais e sociais ja citadas acima. Por isso, a arte e
um dos modos de intervengdo para a promogao da autonomia do sujeito, para preparagao ao
mundo do trabalho e para estimulo da convivéncia.

A arte também é o modo de aproximagéo da diversidade étnico-cultural do nosso pais - se
entendermos como cultura, as ideias, artefatos, costumes, leis, crengas morais, conhecimento
criados pela humanidade e adquiridos a partir do convivio social. Essa formacé&o pluricultural e as
relagbes entre as diversas manifestagées culturais sao fundamentais para o desenvolvimento do
respeito e da tolerancia no convivio social e familiar.

Como diz Ana Mae Barbosa (2002) ', “se assenhorar da heranca cultural da nagéo, para embasar
seu ensino e torna-lo instrumento de reflexdo critica, extensdo e aprofundamento do universo
cognitivo, afetivo e social de seus alunos’.

Descrigao: oferta de atividades artisticas e culturais como capoeira, percussao, musica, danca e
artes visuais e cénicas - com énfase nas expressdes artisticas e estéticas indigenas, africanas e
europeias, para reconhecimento e valorizagao da identidade cultural Brasileira.

Objetivo: Contribuir para a formagéo da identidade cultural Brasileira, através da experiéncia com
as artes dos povos indigena, africano e europeu. Busca-se, a partir das experiéncias artistica e
estética com a heranca cultural, ampliando o universo cognitivo, afetivo e social dos participantes.

' Barbosa, Ana Mae. John Dewey e o Ensino da Arte no Brasil. 5%ed. — Sdo Paulo: Cortez, 2002.



Programa Leitura nas Escolas

Este € um programa para criar o gosto por livros e pela leitura; para desenvolver a
imaginacgao estimulando a pratica e a habilidade de leitura e incentivando o pensamento criativo.
Isso & fundamental em Diadema, ja que poucas escolas no municipio possuem biblioteca e 27%
das criangas da 52 série do Ensino Fundamental tem dificuldade de leitura e interpretacao de
texto e o desempenho piora até o 9° ano, quando 57% apresentam essas mesmas dificuldades.

A leitura € base para aquisicdo de conhecimento e para o acesso a informacdes. Para mais
além, a leitura insere as pessoas num mundo comunicativo, permitindo que se expressem de
maneira compreensivel para a interagdo. Ela também influencia a formagédo, que passa a
conhecer o mundo e a si mesma, pois através dela a pessoa reage, reavalia, experimenta as
proprias emocdes bem como descobre outros lugares, jeitos de agir e de ser, outras regras,
valores, éticas.

Especialmente as criancgas, através da imaginacdo, entram em contato de forma mais clara
com 0s proprios sentimentos e compreender melhor o mundo em que vivem. Estar em contato
com a leitura faz a crianga tomar gosto por ela.

Sendo assim, a leitura e a interpretagéo de texto sdo habilidades basicas para a formagao

integral do ser humano, para o desenvolvimento da sua autonomia. Ela inclui socialmente e
prepara a entrada para o mundo do trabalho, uma vez que desenvolve a criatividade, a cidadania,
a expressao e o autoconhecimento dentre outras habilidades e competéncias.
Descrigdo: “Historias que transformam o futuro” foi um projeto concebido e implementado por
estudantes do ensino secundario (com idade entre 15 e 17 anos). Eles reconheceram que para
romper o ciclo de pobreza, era necessario melhorar a habilidade de leitura, incentivar o
pensamento criativo e estimular aspiragées. O projeto foi introduzido nas escolas da regiao do
Eldorado, levando aos alunos (com idade entre 04 e 10 anos) o acesso aos livros, a contagao de
historias e o teatro de fantoches — que abordam as raizes do Brasil, a cultura africana e indigena.
Objetivo: estimular o gosto pela leitura e incentivar o pensamento criativo atraves do acesso ao
livro, de contagdo de histérias e do teatro de fantoches, apresentando a cultura africana e
indigena.

AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Alinhada com a Politica Nacional de Assisténcia Social, essa area da ACER Brasil
pretende apoiar as familias para exercer sua fungao de protegéo e cuidado dos seus membros,
promover o desenvolvimento individual, possibilitando que os individuos alcancem sua
autonomia. As segurancas basicas direcionam as agbes, tanto de atendimento quanto de
encaminhamento, quais sejam: seguranga de acolhida, garantir tanto o abrigo quanto a escuta
qualificada e a resolutividade no atendimento; seguranga de sobrevivéncia, com beneficios
eventuais e auxilios materiais; seguranca de convivio familiar, ofertar oportunidade de construgao,
restauracao e fortalecimento dos lagos de pertencimento; seguranga de autonomia individual,
promover o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da cidadania e
independéncia pessoal e a seguranga de renda, com concessdo de bolsa e beneficios
continuados).

Para garantir tais segurangas, a ACER Brasil apoiara a familia na busca de atendimento
das politicas sociais, no exercicio dos seus direitos e ofertara atendimento especializado para
promover a convivéncia familiar e comunitaria, para prevenir a violagéo de direitos, bem como
para reparar danos causados por elas e, para restaurar os vinculos afetivos familiares e
comunitarios.
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No desenvolvimento dos servicos a ACER Brasil trabalha articulada com a rede soécio
assistencial.

A gestao institucional é feita pela: Diretoria, Secretaria Geral e Conselho Gestor (composto
pela Secretaria Geral e Coordenadores de todas as areas).

Diagnéstico da Area

A Associacao de Apoio a Crianga em Risco — ACER Brasil atua na regiao sul do municipio
de Diadema que possui estimativa de 415.180 habitantes segundo dados do IBGE? 2016, sendo
que destes cerca de 104.701 criangas e adolescentes compéem 25% da populagdo. Segundo
dado do mesmo instituto em 2003, cerca de 43,81% das familias encontravam-se dentro da faixa
de pobreza, 103.404 familias residiam em casa e 1.163 em corticos e afins, com media de 3 a 5
pessoas por domicilio.

De acordo com o Diagnostico Municipal da Realidade da Crianga e do Adolescente
realizado no municipio em 2008 pela PRATTEIN® — Consultoria em Educacéo e Desenvolvimento
Social, acerca de um panorama dos atendimentos realizados pelos Conselhos Tutelares, chegou-
se aos seguintes dados: a maior parte dos atendimentos é direcionada a criancas de 0 a 11 anos.
Um pouco mais de meninos (52%) do que meninas (48%). Entre os que moram nas regiées Norte
e Sul de Diadema o principal direito violado & na area de Educacao, Cultura e Lazer (falta creche,
escola e ha dificuldade com transferéncia escolar/evasao escolar). No bairro Eldorado existe mais
adolescente com idade entre 12 a 14 anos do que maiores de 15 anos e em maior quantidade do
que em outro bairro da regido sul. E a regido que possui maior incidéncia de violagdes; os direitos
mais violados, dizem respeito a Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer. O segundo € o direito a
convivéncia familiar e comunitaria: negligéncia, guarda, falta de registro de nascimento, conflitos
familiares e maus tratos; criangas de 0 a 2 anos, sofrem mais com a negligéncia; criancas de 3 a
6 anos tém problemas com documentacao.

Objetivo Geral
Resgatar a dignidade de criancas, adolescentes, jovens e familias, promovendo a
transformacao do meio social.

Objetivos Especificos
1. Esportes — Oferecer atividades esportivas regulares (rugby, futsal e karaté) para criangas e
adolescentes de 08 a 14 anos de ambos os sexos, a fim de promover o desenvolvimento
individual de potenciais conducentes ao sucesso individual e desenvolvimento comunitario.
Também vai oferecer futsal para meninas de 15 a 24 anos. Oportunizar de maneira
igualitaria atividades para meninos e meninas promovendo o empoderamento feminino.

2. Raizes do Brasil — A capoeira foi uma das primeiras atividades a serem oferecidas as
criancas e adolescentes, com uma historia que iniciou em meados de 1994. A capoeira € o
Unico esporte genuinamente brasileiro e atualmente é utilizada como ferramenta de
socializagdo em diversas areas. Com a capoeira buscamos oferecer atividade fisica de
qualidade, resgatando valores e significados histéricos e culturais, bem como promover
autoconhecimento corporal, integracédo social e melhora na qualidade de vida de cada
aluno; assim como reduzir o tempo que as criangas possam ficar expostas a situacoes de
vulnerabilidade.

* Conhecer para transformar - Diagndstico Municipal da Realidade da Crianga e do Adolescente realizado no municipio em 2008 por

PRATTEIN. V

? Estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica — IBGE /(
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Desde 2012 oferecemos a comunidade aulas de violao e teoria musical para
iniciante de forma pratica e tedrica usando repertério popular, folclérico nacional e
internacional atingindo varias faixas etarias da regido.

A Cultura Inglesa desenvolve uma série de agdes sociais de apoio educacional
em parceria com instituicbes, com o objetivo de disseminar o conhecimento da lingua
inglesa e estimular a criatividade e o desenvolvimento de criancas e adolescentes que
vivem em comunidades de vulnerabilidade econémica. As aulas de inglés ofertadas podem
acontecer dentro das unidades da Cultura Inglesa (com participagao dos bolsistas em
cursos regulares) ou nas proprias instituicdes (formato que chamamos de Cultura In, em
que a Cultura Inglesa se responsabiliza pela disciplina de lingua inglesa na grade de
atividades). Através destas parcerias, objetivamos melhorar as oportunidades de trabalho,
promover maior inser¢do social e, consequentemente, melhor qualidade de vida as
pessoas atendidas.

3. Leitura nas Escolas — Para o enfrentamento das desigualdades e da violéncia; para
melhorar a qualidade de vida e, para apoiar os jovens para projetar seu futuro, o Programa
Leitura nas Escolas propde contribuir para qualificacdo da educagao das criangas e dos
adolescentes moradoras da regido de Eldorado, Diadema - SP. Tal qualificagcdo se da
abordando trés aspectos principais: o estimulo da leitura e interpretacdo de texto; a
valorizagao da cultura africana e indigena e a preparacao para o mundo do trabalho.

4. Assisténcia Social — Programa de protegdo a crianga e ao adolescente assegura, zelar por
seu bem-estar fisico e mental, visa garantir que qualquer crianga ou adulto possa denunciar
qualquer situagédo de constrangimento ou abuso sofrido por si ou por uma terceira pessoa
sendo que ha um caminho claro, justo e transparente para a apuragdo de qualquer
situacdo. Realiza formagdes de salvaguarda a todos os membros da equipe e presta
suporte sobre protegdo a crianga. Compartilha experiéncia e apoia outras organizacoes e
departamentos governamentais no sistema de protecéo a crianga/adolescente.

Assessorando prefeituras a implantar programas de Guarda Subsidiada na familia
Extensa com capacitacdo, supervisdo, assessoria juridico-financeira e toda metodologia de
trabalho; assessorando organizagbées sociais a desenvolver Politicas de Protecdo a
Crianca.

5. Desenvolvimento Economico Local — Através do desenvolvimento econdmico local
proporcionar e oportunizar cursos, acesso ao microcrédito, formalizagdo MEI e capacitagao
de forma igualitaria para os municipes do bairro. Eldorado Téxteis que atua com mulheres
na comunidade produzindo pegas artesanais.

6. Alimentar — Fornecer alimentagao prioritariamente as familias atendidas pela organizagéao e
para a comunidade, realizando acdes para entrega de: cestas basicas, kits de limpeza,
legumes, frutas, verduras, carne, reabastecimento de gas, etc.

7. Monitoria — Oferecer desenvolvimento pessoal e experiéncia profissional dentro do contexto
de lideranca aos participantes, o objetivo da organizagéo € envolver um jovem monitor em
todas as areas de atividade, a fim de ajudar profissionais de cada area a desenvolver.

8. Administrativo — Ter uma gestao administrativa e financeira eficiente e transparente.

9. Comunicagdo — Dar visibilidade as ag¢es da institui¢ao. («/



Prioridades, Estratégias e Metas

Esportes — Atividades esportivas para 210 meninos de 08 a 14 anos; 180 meninas de 08 a
14 anos e 30 meninas entre 15 e 24 anos. Estimular e habilitar os adolescentes e jovens a
desenvolver lideranga e exercer intervengdes para modificar a realidade das instituicbes,
da familia e da comunidade, reconhecendo a si proprias e sendo reconhecidos como
referenciais positivos.

Raizes do Brasil — 80 criangas, adolescentes e adultos da comunidade nas aulas de
capoeira; 30 adolescentes, jovens e adultos da comunidade na oficina de violdo; 20
adolescentes, jovens e adultos da comunidade nas aulas de dangas e ritmos; 220 criangas,
adolescentes e jovens matriculadas no curso de inglés da instituicdo Cultura Inglesa.

Leitura nas Escolas — 20 adolescentes participando como co-executores das atividades de
incentivo a leitura, para 2.500 criangas matriculadas em 08 escolas publicas do municipio
na regiao sul de Diadema.

Assisténcia Social — Zelar pelo bem-estar fisico e mental de todos os atendidos das
atividades oferecidas, garantir que qualquer crianga ou adulto tenha um ambiente seguro
para relatar constrangimento ou abuso sofrido por si ou por uma terceira pessoa. Realizar
formagdes mensalmente de salvaguarda a todos os membros da equipe e prestar suporte
sobre protecédo a crianca. Assessorar prefeituras e organizagdes a implantar programas de
Guarda Subsidiada na familia Extensa e a desenvolver Politicas de Prote¢ao a Crianga.

Desenvolvimento Economico Local — Oficinas de aprendizagem téxteis para 30
senhoras/senhores e 08 adolescentes da comunidade nas aulas do Projeto Eldorado
Téxteis; capacitacdo de empreendedorismo e de técnicas profissionais para jovens e
adultos da comunidade em parceria com SEBRAE, SENAI e SENAC; microcrédito a
empreendedores da regido em parceria com Banco do Povo — Creédito Solidario.

Alimentar — Captar doacdes para fornecer alimentagdo prioritariamente as familias
atendidas pela organizagao e para a comunidade, realizar agées para a entrega.

Monitoria — Encontros de mentoria com os jovens monitores contratados, para
desenvolvimento pessoal e experiéncia profissional, realizar recomendagdes e auxiliar na
escolha da futura carreira;

Administrativo — Manter o programa de voluntariado com 04 voluntarios regulares ao longo
do ano; nenhuma acéo trabalhista ao longo do ano; todas as prestagbes de contas
aprovadas; publicacdo do balanco anual da entidade no ano; transparéncia e gestao dos
controles financeiros; execucgdo financeira dos projeto de maneira eficiente; relatorios
técnicos e financeiros em dia.

Comunicagdo — Circular 12 boletins informativos e 12 agendas mensais durante o ano;
publicar mensalmente no site da entidade prestacées de contas; atualizar diariamente as
redes sociais e produzir conteido multimidia (videos e fotos); pautar a entidade na midia.
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Impacto Social
» Reducao das violagbes dos direitos sécioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

e Reintegracao familiar de criangas e adolescentes;

* QOrientagdo e protecao social a familias e individuos,

e Acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

» |dentificagéo de situagdes de violagao de direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida das familias;

« Reducao da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

e Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

e Aumento no numero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e comunitaria,
com plena informagao sobre seus direitos e deveres;

e Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso

de drogas.

Parcerias e Grupos de Cooperagao

Rede socioassistencial tais como: Secretarias Municipais: de Assisténcia Social e
Cidadania, Cultura, Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, Educagao, Esporte e Lazer,
Seguranga Alimentar, Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia
Especializada em Assisténcia Social - CREAS, Vara da Infancia e Juventude, Conselho Tutelar,
Unidades Basicas de Saude, Escolas Municipais e Estaduais, Centro de Atengao Psicossocial —
CAPS, Casa Beth Lobo (atendimento a mulheres vitimas de violéncia), Centro Publico Eldorado e
Centros Culturais.

Outras organizagdes como: Banco do Povo — Crédito Solidario, Instituto Devolver, Cultura
Inglesa, CTI, BSocial, Engaja Brasil, PTA St. Paul's School, Fundagdo CASA, CIEE, SEBRAE-SP,
SENAI-SP, SESI-SP, SENAC, Associagbes de Bairro: Moradores da Vila Anténio Tadeu,
Sapopema, Sitio Joaninha, Vila Paulina.

Somos membros fundadores da coligagédo internacional Safe Families, Safe Children e
membros do International SafeGuards for Children in Sport. Membros da REMS — Rede Esporte
Pela Mudancga Social.

Temos parceria também com ONG's nacionais e internacionais: Articulate, Oyster
Worldwide, Coaches Across Continents, One World Play Project, NEF - New Economics
Foundation, GlobalGiving Foundation, PRODHE USP - Programa de Desenvolvimento Humano
Pelo Esporte da Universidade de Sdo Paulo, CEPE USP - Centro de Praticas Esportivas da
Universidade de Sao Paulo, British Council, Premiership Rugby.



Recursos Humanos, Materiais e Financeiros
Recursos Humanos
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. & Carga .
Quantidade Cargo Formacao T Vinculo
Coordenador do Programa de s T
01 Esportes Educacéo Fisica 40 horas CLT
Coordenadora do Programa Familia . .

01 Guardis Psicologia 40 horas CLT

01 Gerente de Protecao a Crianga Servigo Social 40 horas CLT

01 Orientadora Educacional Pedagogia 40 horas CLT

01 Secretario Geral seminigiragee 40 horas CLT

(cursando)

01 Midias Digitais Ensino Médio 20 horas MEI

01 Web Master Ensino Médio 06 horas ME

01 Gerente de Relagdes Institucionais Antropologia 30 horas ME

01 Jardineiro Ensino Médio 06 horas Voluntario

01 Mestre de Capoeira Ensino Medio 04 horas Voluntario

01 Professor de Violao Musica 04 horas Voluntario

01 Professora de Danga Educacao Fisica 02 horas Voluntario

01 Instrutor de Karaté Educacéo Fisica 02 horas Voluntario

01 Professora Téxtil Artes 20 horas MEI

02 Monitor de Esportes Educagdo Fisica 40 horas CLT

(cursando)

02 Recepcionista Ensino Medio 30 horas Estagio

03 Mediador de Leitura Ensino Medio 30 horas Estagio

03 Monitor de Esportes Ensino Medio 30 horas Estagio

Recursos Materiais

Dois prédios e uma casa, sendo:
= Prédio com cinco pavimentos:
Térreo e mezanino: 01 recepgdo, 01 biblioteca com 02 banheiros adaptados (masculino e
feminino), sala de atendimento as familias;
1° andar: 02 escritérios, sala de artes, estoque de equipamentos, 02 vestiarios (masculino e

feminino);

2° andar: Teatro;
3° andar: Sala de danga;
4° andar: Em reforma;

ﬂ,




* Prédio com quatro pavimentos:

Térreo: Sala de percussado com banheiro, sala de musica com banheiro;
1° andar: Sala de aula Eldorado Téxteis com 02 banheiros;

2° andar: Sala de aula da Cultura Inglesa com banheiro, refeitério, cozinha industrial;
3° andar: Jardim, 04 escritorios, 01 sala de reunido, 01 recepgao, 01 estoque e 01 banheiro;

= (Casa com dois pavimentos:

Térreo: Area externa de lavanderia, 01 banheiro, cozinha, sala de estar e sala de trabalho

1° andar: 04 quartos, 01 banheiro;

» 02 quadras poliesportivas e 01 campo de futebol para realizacéo de atividades, sob regime de

concessao em parceria com Programa Atleta do Futuro SESI — SP.

Quantidade Descri¢ao
01 Veiculo Mercedes-Benz Sprinter 515 CDI
02 Bicicletas
10 Computadores
02 Projetor com Tela de Projecéo
02 Impressora Multifuncional
01 Equipamento de Som Semiprofissional
01 Fogao, Freezer e Microondas
Diversos Mesas, Cadeiras e Armarios
Diversos Prateleiras e Arquivos
26 Instrumentos Musicais

Recursos Financeiros

NATUREZA DO MOVIMENTO

TOTAL

EDUCACAO INTEGRAL

R$ 272.867,36

RAIZES DO BRASIL

Vale-Transporte para Bolsistas (Cultura Inglesa) | R$ 12.000,00
LEITURA NAS ESCOLAS

Recursos Humanos R$ 44.184,92
Outros Gastos R$ 25.638,26

ESPORTES

Recursos Humanos

R$ 112.944,18

Géneros Alimenticios R$ 6.300,00
Material de Consumo e Esportivo R$ 1.871,00
Material para Higienizagcéo e Limpeza R$ 5.693,00
Outros Gastos R$ 17.588,00
PROJETO ELDORADO TEXTEIS

Prestagao de Servigos R$ 27.920,00
Outros Gastos R$ 18.728,00

ASSISTENCIA SOCIAL

R$ 174.179,19

Recursos Humanos

R$ 151.750,03




Material Pedagogico

R$ 4.200,00

Qutros Gastos

R$ 18.229,16

OBRAS R$ 170.644,11
Prestacdo de Servigos R$ 113.100,00
Outros Gastos R$ 57.544 11
ADMINISTRATIVO R$ 196.563,93
Recursos Humanos R$ 49.163,82
Servigos Essenciais R$ 10.035,00
Veiculos R$ 13.000,00
Material de Consumo R$ 1.200,00
Material para Higienizagdo e Limpeza R$ 1.400,00
Prestacdo de Servigos R$ 119.525,11
Outros Gastos R$ 2.240,00

TOTAL

R$ 814.254,59

Cronograma de Atividades (anual)

ASSISTENCIA SOCIAL

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Acompanhamento
social individualizado e X X X X X X X X X X X X
familiar
Participagcao do usuario | X X X X X X X X X X X X
Conselho Participativo X X X X X X X X X X X X
Monitoramento & X | X | x| x| x| x|x|x|x|x/|x]|x
avaliacéo
Educacéo e Saude X X X X X X X X X X X X
Trabalho com familias X X X X X X X X X X X X
Acompanhamientedins: | o | g | w [ e U ow [ w Il w [ x| x| x| =
atividades

EDUCAGAO INTEGRAL

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Biblioteca X X X X X X X X X X X X
Reunido de pais X X X X
Capoeira X X X X X X X X X X X
Violdo X X X X X | X X X X X X
Cultura Inglesa X X X X X X X X X
Trocas metodologicas X X
Projeto Ferias X X
Reunido de equipe X X X X X X | X X X X X X
Torneio interno X X X X X X X X X X
Fc';rm.a(;,oes com equipe | X X X X X X X X
Tecnica
Marco zero e coleta de X X
dados
SenS|b|I|za?gaTo nas X X X X X
escolas publicas
Aulas Fias diversas X X X X X X X X X X X X
modalidades

13
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Monllto[amento e X X X X X X X X X X X X
avaliacao
COMUNICAGAO
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Blog X X X X X X X X X X X X
Rede Sociais X X X X X X X X X X X X
Publicagao de X | x [ x| x| x| x|x|x|x|x|x]|x
Prestagdes de Contas
Boletim X X X X X X X X X X X X
Press Release X X X X X X X X X X X X
ADMINISTRATIVO
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Prestacdo de Contas X X X X X X X X X X X X
Fagamenizs de X | x | x | x| x| x| x| x|x]|x]|x]x
fornecedores/pessoal
Capacitagéo da equipe X X X X X X X X X X X X
ol X | X | x| x| x| x|x| x| x|x]|x]|x
projetos
Captagao de X | x| x| x| x| x|x| x| x| x]|x]|x
voluntarios
Publicagdo do balango X
patrimonial
Eventos de X
arrecadacéo de fundos

Monitoramento e Avaliagao

O monitoramento dos programas é realizado através de supervisées semanais/quinzenais
entre: Secretario Geral e Coordenador de cada programa; os Coordenadores por sua vez fazem a
supervisdo com membros da equipe e também sado realizadas supervisbes semanais com 0
Gerente de Relagées Institucionais para acompanhar o progresso de cada projeto vinculado aos
programas.

Além das supervisbes para o monitoramento e a avaliagdo temos: reunido com todas as
equipes, encontro semestrais para monitoramento, diagnéstico e aperfeicoamento.

Na area de Educagdo Integral, além das supervisées internas de monitoramento,
formacdes e avaliagdo com equipe também serdo realizadas reuniées com a coordenagao das
escolas parceiras e com a Secretaria de Educagéao, além da realizagéo de pesquisa de satisfacéo
com as criangas, professores e parceiros no final do ano letivo.

Nossa Contribuigao com os ODS da ONU

Os ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel) sdo uma campanha da ONU
(Organizacédo das Nacgdes Unidas) para promover mudancas positivas no mundo do futuro. Esses
objetivos representam planos que todos os Estados-membros da ONU devem seguir para atingir
alguns objetivos. Dentre eles destacam-se:

/. Erradicagao da pobreza,

2. Promocao da prosperidade e bem-estar geral;
3. Protegdo do meio ambiente;

4. Mitigagdo das mudancas climaticas.



15

Os objetivos contemplados nos ODS sdo baseados nos oito ODM - Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio:

ODM 1: ERRADICAR A EXTREMA POBREZA E A FOME

ODM 2: UNIVERSALIZAR A EDUCACAO PRIMARIA

ODM 3: PROMOVER A IGUALDADE DE GENERO E A AUTONOMIA DAS MULHERES
ODM 4: REDUZIR A MORTALIDADE NA INFANCIA

ODM 5: MELHORAR A SAUDE MATERNA

ODM 6: COMBATER O HIV/AIDS, A MALARIA E OUTRAS DOENGCAS

ODM 7: ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

ODM 8: ESTABELECER UMA PARCERIA MUNDIAL PARA O DESENVOLVIMENTO

@ OBJETIV<.:S sustenTaveL

ERRADICACAD . SAUDEE EDUCACAODE IGUALDADE
DAPOBREZA QUALIDADE DEGENERD

B AGUA POTAVEL

ESAHEAMENTD

TRABALHO DECENTE 10 REDUCAD DAS
E CRESCIMENTO
ECONOMICO

DESIGUALDADES
s

13 AGAO CONTRA A ’ = A .lﬁ m;inJlEﬂSnIloL\:ns[ 17 PARGERIAS E MEIOS =
mmnw [ il DEINPLEMENTAGAD @
' OBIETIVE:S
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Enguanto organizagéo social que possui como missao “Resgatar a dignidade de crianca e
jovens promovendo a transformagdo do meio social’, desenvolvemos projetos e executamos
programas e servigos que trabalham ndo s6 com o aspecto da violéncia, mas com publicos
vulneraveis, buscando sempre agdes que garantem direitos e desenvolvimento saudavel.

Protocolos Sanitarios das Atividades em Tempo de Pandemia (COVID-19)

Considerando os cuidados recomendados pelo Ministério da Saude, disponivel no site
oficial - https://coronavirus.saude.gov.br/sobre-a-doenca#como-se-proteger, a saber, como se
proteger.

As recomendagoes de prevengao a COVID-19 séo as seguintes:

. Lave com frequéncia as maos até a altura dos punhos, com agua e sab&o, ou entao
higienize com alcool em gel 70%.

. Ao tossir ou espirrar, cubra nariz e boca com lengo ou com o brago, € ndo com as maos.

. Evite tocar olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas.

. Ao tocar, lave sempre as maos como ja indicado.

. Mantenha uma distancia minima de cerca de 2 metros de qualquer pessoa tossindo ou

espirrando. &
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. Evite abragos, beijos e apertos de maos. Adote um comportamento amigavel sem contato
fisico, mas sempre com um sorriso no rosto.

. Higienize com frequéncia o celular e os brinquedos das criancgas.

. Nao compartilhe objetos de uso pessoal, como talheres, toalhas, pratos e copos.

. Mantenha os ambientes limpos e bem ventilados.

. Evite circulagcdo desnecessaria nas ruas, estadios, teatros, shoppings, shows, cinemas e
igrejas. Se puder, figue em casa.

. Se estiver doente, evite contato fisico com outras pessoas, principalmente idosos e
doentes crénicos, e fique em casa até melhorar.

. Durma bem e tenha uma alimentag¢ao saudavel.

. Utilize mascaras caseiras ou artesanais feitas de tecido em situagbes de saida de sua
residéncia.”.

Considerando que algumas atividades da ACER Brasil se assemelham as ofertadas em
unidades de ensino, e que o governo do Estado de Sdo Paulo ja fez algumas consideragbes para
a retomada das atividades para o atendimento de criangas e jovens conforme apontado no site
oficial - https://www.saopaulo.sp.gov.br/ultimas-noticias/governo-do-estado-apresenta-
informacoes-sobre-o-combate-ao-coronavirus-4/ e ancoradas ao Plano SP:
https://www.saopaulo.sp.gov.br/planosp/.

Protocolos de Seguranga

As escolas vao obedecer a rigidos protocolos de seguranga para a reabertura. Entre eles, esta o
distanciamento de 1,5 m entre as pessoas, inclusive na sala de aula, com excegéo da educacao
infantil; recreios e intervalos com revezamento das turmas em horarios alternados; horarios de
entrada e saida escalonados para evitar aglomeragdes; veto a feiras, palestras, seminarios e
competi¢cdes esportivas.

Medidas especificas de higiene pessoal também devem ser adotadas nas escolas, como
distribuicdo de EPIs para professores e funcionarios, uso obrigatdrio de mascara nas instituicées
de ensino e no transporte escolar, fornecimento de agua potavel em recipientes individuais e
higienizacao frequente das maos com agua e sabéao ou alcool em gel.

Apresentacdo do plano de retomada das aulas presenciais: https:/saopaulo.sp.gov.br/wp-
content/uploads/2020/06/Apresentacao plano-retorno-educacao.pdf.

Protocolos de seguranca para a reabertura das escolas em S&o Paulo:
https://saopaulo.sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/06/protocolo-setorial-educacao-etapa-1.pdf e
https://saopaulo.sp.gov.br/wp-content/uploads/2020/06/protocolo-setorial-educacao-etapa-2.pdf.

Considerando que ha necessidade de medidas praticas e, visando a garantia da equipe de
atuacdo para a retomada das agdes na sede da ACER Brasil, visando a garantia de saude e da
seguranga de trabalho;

Considerando o bem maior e a razao de existir da ACER Brasil que leva em conta a
protecdo e o desenvolvimento de criangas e adolescentes em consonancia com a proposta e o
direcionamento de acdes descrito na Politica de Protecdo a Crianca e ao Adolescente, se faz
necessario elaborar o plano de reinicio das atividades pensando na importancia das atividades da
vida comunitaria e o que se quer oferecer de condigdes adequadas que salvaguardem a vida e a
dignidade do publico atendido e das pessoas envolvidas nos cuidados, para tais trés eixos deve
ser analisado:

s
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 Adequacao no ambiente de trabalho, que trata de desinfeccédo e limpeza; sinalizagéao e
adequacédo de layouts em ambientes de uso coletivo para manter o distanciamento;
medidas administrativas; comunicagao, treinamento e orientagées;

¢ Novas rotinas de trabalho em tempos de COVID-19, que orienta sobre uso de mascara ou
outro tipo de protecao facial; higienizagao pessoal; alteragdes emocionais e saude mental;
e mudanca do horario dos turnos ou reducéo de jornada, para atender as necessidades de
distanciamento social,

¢ Ciclo de cuidado com as pessoas, que orienta sobre imunizagado dos trabalhadores para
outras doengas como sarampo e influenza; monitoramento da saude dos trabalhadores
assintomaticos; manejo para identificacdo de casos suspeitos; acompanhamento do
retorno ao trabalho de infectados recuperados; e exames diagnoésticos.

A versdo completa do Plano Sanitario da ACER Brasil esta disponivel no site através do link:
http://www.acerbrasil.org.br/publigeral.html.

Diadema, 30 de novembro de 2020.

,‘/"/
Andersory%el Carignano
es

(/ Pfesidente
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