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N° de Atendidos: (Meta de atendimento)
Area de Assisténcia Social:

Servigo de Convivéncia — 100

Area de Educacéo Integral:

Programa Raizes do Brasil — 509
Programa Leitura nas Escolas — 2.006
Programa de Esportes — 380

Faixa Etaria: Todas

Atendimento ao Pibico Externo:

segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 17h00

Horario de Atividades e Atendimento as criancas, adolescentes e suas familias:
segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 21:30 e sabado das 08h00 as 17h00

2- Missao: “Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformacdo do
meio social”.

Visdo: “Servir nossa comunidade criando estratégias para a transformacdo social que
correspondam as suas necessidades, compartilhando-as ativamente com organizagdes e o

poder publico em ambito nacional e internacional”.

2.1- Finalidades Estatutarias:
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANGA EM RISCO - ACER Brasil
CAPITULO |
Da Denominagdo, Sede e Duragao

Art. 1° - A ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGCA EM RISCO — ACER Brasil, é uma
associacado civil, sendo constituida por pessoas fisicas e/ou juridicas sem fins lucrativos ou
econdmicos, nao distribuindo lucros, vantagens ou bonificagbes a seus diretores,
conselheiros, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, com tempo e duragéo
indeterminado e sede e foro na cidade de Diadema — Estado de Sao Paulo, a rua Jodo
Anténio de Araujo, 427 — Eldorado — CEP: 09972-001, cujas atividades reger-se-do pelo
presente Estatuto e pela legislagido em vigor.

Paragrafo Unico — A Associag8o podera constituir filiais e escritorios no territorio nacional. )




CAPITULOII
Objetivo Social

Art. 2° - A ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGCA EM RISCO — ACER Brasil tem por objetivo
promover a populagio carente de todas as idades, no seu aspecto fisico, social e espiritual,
sem distingdo de raga, credo, politico, religioso ou quaisquer outras formas de discriminag&o
(Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Titulo |, art.3, inciso VI) tendo como missao

‘resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagao do meio social’.

Paragrafo Primeiro — Em cumprimento a sua finalidade, prestara assisténcia e educagao
basica a criangas e adolescentes carentes em geral, proporcionando-lhes, inclusive,
atividades de lazer e culturais, bem como promovera entre outras atividades, cursos de
profissionalizagao e, em decorréncia, podera preparar e confeccionar, por encomenda direta

do consumidor ou usuario final, produtos compativeis com tais recursos.

Paragrafo Segundo — A critério de sua Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGCA EM
RISCO — ACER Brasil podera firmar convénios, intercambios, prestar servigos, promover
iniciativas conjuntas, com organizagbes, movimentos sociais € entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como podera se filiar ou integrar quadros de

participantes de organizagdes ou entidades afins, nacionais e internacionais.

Paragrafo Terceiro — A critério de sua Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA EM
RISCO — ACER Brasil podera prestar servicos na area de formagao e realizagdo de eventos,
conferéncias e seminarios para outras organizagbes sem fins lucrativos e érgdos do setor
publico que atuam em areas afins.

Paragrafo Quarto — A critério de sua Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGCA EM
RISCO - ACER Brasil observara os principios da universalizagdo dos servigos, da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, equidade, participacao
e da eficiéncia, na forma prevista na Constituicdo federal e nos Principios gerais de Direito

Administrativo.

Paragrafo Quinto — N&o constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de

individuos, familia, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de,
{

f

assisténcia social.

i
|

3- Apresentagao \ \/

A Associagdo de Apoio a Crianca em Risco — ACER Brasil foi constituida em
novembro de 1993 com um grande ideal: oferecer um caminho efetivo de recuperacéo para
criangas que vivem na rua.



O inicio do trabalho foi junto a meninos de rua da area central de Sdo Paulo, adotando
uma proposta de recuperagdo baseada em retira-los das ruas, resgate da autoestima e o
apoio de familias extensivas.

A partir de 2001, o programa de recuperagao integrou estratégias preventivas com a
implantacao do projeto Espago Cultural Beija-Flor.

O Espaco foi criado com a proposta de desenvolvimento de um Programa Preventivo,
oferecendo atividades culturais, educativas e sociais a populagdo em situagdo de
vulnerabilidade social da periferia sul de Diadema e Sao Paulo, como forma de evitar a
evasao de novas criancas e jovens para as ruas e cuidar para que tivessem uma alternativa
aos caminhos autodestrutivos presentes em sua realidade.

Observando o desenvolvimento do Programa Preventivo, em marco de 2003 a ACER
Brasil praticou uma série de renovacdes: decidiu dedicar-se exclusivamente no
desenvolvimento educacional e no atendimento social com foco na prevengdo; transferiu
suas atividades para um novo local, o Espago Comunitario ACER Brasil, no bairro Eldorado;
formou uma nova diretoria e conselho, elegendo uma nova presidente apds 6 anos de gestéao
continuada - a Dra. Vera Regina Ferreira Fontes, advogada com um extenso histérico de
mais de 10 anos de atuagéo na defesa dos direitos humanos.

Em julho de 2005 foram eleitas a nova diretoria e a segunda presidente - Eunice Bins
Collado, para o mandato até 2009; na mesma Assembleia foi votado o novo estatuto social
da ACER Brasil, reformulado com base no novo cddigo civil e introduzindo uma série de
mudancgas que promovem uma modernizagdo da gestdo da ACER Brasil.

Também em 2005 um grupo composto por funcionarios, coordenadores e diretores
realizou o planejamento estratégico para os proximos cinco anos, com a facilitagdo e
consultoria do Instituto Fonte. Neste momento a missao foi revisitada e passou a ser:
“Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformag&o do meio social.”.

Programas da ACER Brasil:

Os programas da ACER Brasil estdo organizados em duas areas: Assisténcia Social e
Educacéo Integral. Assim, a area da Assisténcia Social tem o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e o Programa Familia Guardia; e a area da Educacéo Integral
tem os programas: Esportes, Raizes e Leitura na Escola. Mais adiante, as intengbes socio
pedagogicas e descricdo metodologica sao explicadas mais detalhadamente.

AREA DE EDUCAGAO INTEGRAL

Para a formagéo da pessoa em sua integralidade, as acbes estdo baseadas nas 10
competéncias da Base Nacional Comum Curricular, ja citadas acima. Em sintonia com os
principios da ACER Brasil, os conhecimentos, habilidades, valores e atitudes adquiridos
preparam a pessoa para elaborar seu projeto de vida pessoal e profissional. Ao saber de si
mesmo, dos seus direitos como sujeito e cidaddo, promove-se a autoestima e autonomia do
individuo. Aprender a se relacionar, comunicar seus pensamentos e sentimentos, desenvolve
a tolerancia e a empatia, e também tornam possivel uma convivéncia comunitaria e familiar
respeitosa e com trocas de experiéncias significativas para o desenvolvimento humano.
Sentir-se importar para alguém, seja da familia ou da comunidade, é essencial para
autoestima e producdo de sujeitos saudaveis em termos biopsicossocial. Essa é a esséncia
das acGes da area de Educacéo Integral, organizadas em trés programas: a) Esportes; b)
Raizes e c) Leitura na Escola. /

Programa de Esportes

A ACER Brasil oferece diversas modalidades esportivas para pretende atrair aquelas
que se identificam com elas e, em seguida, desenvolver seus potenciais, ampliando suas
habilidades, seus valores, seu conhecimento, e as competéncias da Base Nacional Comum



Curricular. Tais habilidades sdo base de comportamentos que precisam ser adquiridos nessa
fase do crescimento, tais como a tomada de decisbes, enfrentamento de emocdes
(particularmente a impulsividade), empatia, comunicagéo eficaz, entre outras. Ao adquirir ou
aprimorar esses comportamentos as criangas e o0s adolescentes ampliam o
autoconhecimento e aprendem a lidar com o outro de forma mais dialégica - evitando
recorrer a violéncia para resolver problemas. E como os esportes sdo coletivos, esse
programa também espera contribuir para melhorias na convivéncia familiar e comunitaria, no
exercicio da negociagéo de desejos e do dialogo entre diferentes; do respeito as regras e do
reconhecimento da importancia da coletividade.

Para promover o desenvolvimento das habilidades e comportamentos, as criangas e
adolescentes precisam da mediagao de jovens e adultos — os treinadores e monitores
através do feedback individual e em grupo sdo fundamentais para a mudanca de atitude e
aquisi¢cao de novas habilidades e comportamentos.

Outro aspecto importante do Programa de Esportes € a participacdo em competicdes,
para expansao das redes de relacionamento, ampliagao da visdo de mundo provocada pela
experiéncia de estar com pessoas diferentes da sua habitual rede de contato. Vale também
ressaltar que os jovens monitores atuam como modelos positivos membro da mesma
comunidade, portanto tem uma profunda compreensdo das questbes enfrentadas pelas
criangas e adolescentes — muitas vezes melhor do que os profissionais!

Vale reforcar que a parceria com duas instituicbes importantes: Programa de
Desenvolvimento Humano pelo Esporte (PRODHE)da USP e Coaches Across Continents
contribuem ativamente para o aprimoramento metodolégico.

Descrigao: nos proximos 10 anos, oferecer atividades esportivas de Rugby, Futebol, Futsal,
Basquete, Vélei, Handebol como estratégia de impacto social, de desenvolvimento humano e
de valorizagao da pratica esportiva pelas mulheres. Para isso, busca-se

Objetivo: Oferta de atividades esportivas de Rugby, Futsal, Futebol, Basquete, Vdélei,
Handebol como préticas sociais voltadas para o desenvolvimento de habilidades cognitivas,
motoras, emocionais e sociais; de promogdo da convivéncia comunitaria e da busca pela
igualdade de género.

Programa Raizes

A arte é uma forma de expressao humana, por isso difunde valores sociais, costumes,
o modo de organizagédo da sociedade, a identidade humana de um lugar ou época. Por ela
podemos compreender, expressar e recriar a existéncia. Segundo Vygostky, um ser humano
se forma na relacdo com a sociedade — principalmente pela experiéncia afetiva que se
formam sua ética e seus valores estéticos. O contato com a arte estimula as fungbes
psicolégicas como a percepgdo, a atencdo, o pensamento, a memoria — expandindo a
sensibilidade, a reflexdo e a imaginacdo. E ao exercita-las desenvolve-se o potencial
criativo, a comunicagéo, a socializacdo e outras habilidades cognitivas, motoras, emocionais
e sociais ja citadas acima. Por isso, a arte € um dos modos de interveng&o para a promogao
da autonomia do sujeito, para preparacdo ao mundo do trabalho e para estimulo da
convivéncia.

A arte também é o modo de aproximacéo da diversidade étnico-cultural do nosso pais
- se entendermos como cultura, as ideias, artefatos, costumes, leis, crengas morais,
conhecimento criados pela humanidade e adquiridos a partir do convivio social. Essa
formagdo pluricultural e as relagbes entre as diversas manifestacées culturais, s&o -
fundamentais para o desenvolvimento do respeito e da tolerancia no convivio social e
familiar.



Como diz Ana Mae Barbosa (2002)', “se assenhorar da heranca cultural da nago, para
embasar seu ensino e torna-lo instrumento de reflexdo critica, extensdo e aprofundamento
do universo cognitivo, afetivo e social de seus alunos”.

Descricao: oferta de atividades artisticas e culturais como capoeira, percussdo, musica,
danga e artes visuais e cénicas - com énfase nas expressoes artisticas e estéticas indigenas,
africanas e europeias, para reconhecimento e valorizagao da identidade cultural Brasileira.

Objetivo: Contribuir para a formacgéo da identidade cultural Brasileira, através da experiéncia
com as artes dos povos indigena, africano e europeu. Busca-se, a partir das experiéncias
artistica e estética com a heranga cultural, ampliando o universo cognitivo, afetivo e social
dos participantes.

Programa Leitura nas Escolas

Este € um programa para criar o gosto por livros e pela leitura; para desenvolver a
imaginacédo estimulando a pratica e a habilidade de leitura e incentivando o pensamento
criativo. Isso & fundamental em Diadema, ja que poucas escolas no municipio possuem
biblioteca e 27% das criangas da 5? série do Ensino Fundamental tem dificuldade de leitura e
interpretacéo de texto e o desempenho piora até o 9° ano, quando 57% apresentam essas
mesmas dificuldades.

A leitura é base para aquisi¢ao de conhecimento e para o acesso a informagdes. Para
mais além, a leitura insere as pessoas num mundo comunicativo, permitindo que se
expressem de maneira compreensivel para a interagao. Ela também influencia a formacao,
gue passa a conhecer 0 mundo € a si mesma, pois através dela a pessoa reage, reavalia,
experimenta as proprias emogdes bem como descobre outros lugares, jeitos de agir e de ser,
outras regras, valores, éticas.

Especialmente as criangas, através da imaginagéo, entram em contato de forma mais
clara com os proprios sentimentos e compreender melhor o mundo em que vivem. Estar em
contato com a leitura, faz a crianga tomar gosto por ela.

Sendo assim, a leitura e a interpretagdo de texto s&o habilidades basicas para a
formacéo integral do ser humano, para o desenvolvimento da sua autonomia. Ela inclui
socialmente e prepara a entrada para o mundo do trabalho, uma vez que desenvolve a
criatividade, a cidadania, a expressdo e o autoconhecimento dentre outras habilidades e
competéncias.

Descrigdo: “Histérias que transformam o futuro” foi um projeto concebido e implementado
por estudantes do ensino secundario (com idade entre 15 e 17 anos). Eles reconheceram
que para romper o ciclo de pobreza, era necessario melhorar a habilidade de leitura,
incentivar o pensamento criativo e estimular aspiracdes. O projeto foi introduzido nas escolas
da regido do Eldorado, levando aos alunos (com idade entre 4 e 10 anos) o acesso aos
livros, a contacdo de histérias e o teatro de fantoches — que abordam as raizes do Brasil, a
cultura africana e indigena.

Obijetivo: estimular o gosto pela leitura e incentivar o pensamento criativo através do acesso
ao livro, de contacgéo de histérias e do teatro de fantoches, apresentando a cultura africana e
indigena.

/
/

AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL |
Alinhada com a Politica Nacional de Assisténcia Social, essa area da ACER Brasil
pretende apoiar as familias para exercer sua funcdo de protecdo e cuidado dos seus

! Barbosa, Ana Mae. John Dewey e o Ensino da Arte no Brasil. 5%ed. — Sdo Paulo: Cortez, 2002.



membros, promover o desenvolvimento individual, possibilitando que os individuos alcancem
sua autonomia. As segurancgas basicas direcionam as agdes, tanto de atendimento quanto de
encaminhamento, quais sejam: seguranga de acolhida, garantir tanto o abrigo quanto a
escuta qualificada e a resolutividade no atendimento; seguranga de sobrevivéncia, com
beneficios eventuais e auxilios materiais; seguranca de convivio familiar, ofertar
oportunidade de construcdo, restauragcdo e fortalecimento dos lagos de pertencimento;
seguranca de autonomia individual, promover o desenvolvimento de capacidades e
habilidades para o exercicio da cidadania e independéncia pessoal e a seguranga de renda,
com concessao de bolsa e beneficios continuados).

Para garantir tais segurancas, a ACER Brasil apoiara a familia na busca de
atendimento das politicas sociais, no exercicio dos seus direitos e ofertara atendimento
especializado para promover a convivéncia familiar e comunitaria, para prevenir a violagao
de direitos, bem como para reparar danos causados por elas e, para restaurar os vinculos
afetivos familiares e comunitarios.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Atualmente, esse programa é executado através da parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social, entdo é tipificado como um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

Descrigdao: Para estimular a convivéncia e fortalecer vinculos, oferta acompanhamento
individual, oficinas e atividades esportivas e culturais, além disso, as criangas e 0s
adolescentes sdo convidados a criar atividades para desenvolver junto 2 comunidade.

Objetivo: Promover a autonomia da pessoa através de estratégias socioeducativas que
estimulam a convivéncia familiar e comunitaria — objetivando a manutencédo dos vinculos
afetivos; que garantam o acesso aos direitos, por meio do acesso aos servigos pubicos; e
que contribuam para desenvolver potencialidades individual, familiar e comunitaria.

Programa Familia Guardia

O Programa Familia Guardia foi criado em 2009, a partir da percepgao de criangas e
adolescentes que possuem traumas pela situagdo de violéncia cometida pelos seus pais ou
pela auséncia de cuidados parentais — por isso estdo sob cuidados da familia extensa, no
bairro do Eldorado/Diadema-SP. Tendo em vista a permanéncia da crianga em sua familia e
sob a guarda de um adulto s&o direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente e
na Declaracdo da ONU para cuidados alternativos de criangas sem cuidados parentais, a
ACER desenvolveu uma metodologia de atendimento para que as familias extensas recebam
apoio especializado para cuidar e proteger as suas criangas e adolescentes.

Descrigdo: Realiza atendimento especializado as familias extensas de criangcas e
adolescentes sem cuidados parentais — e que estdo em processos de reintegracdo em suas
familias extensas por meio de determinacéo judicial de guarda. O processo de reintegracéo
se da por meio de guarda subsidiada, ou seja, é ofertado um subsidio financeiro somado ao
apoio profissional para construgio e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Objetivo: Fortalecer as familias extensivas para que possam garantir protecdo integral a
crianga e ao adolescente em situagdo de risco pessoal e social que se encontram sob sua
responsabilidade por meio de termo de guarda, seja este por prazo determinado ou
indeterminado ou que estdo solicitando a guarda, inclusive aqueles com deficiéncia, sendo
esta a medida preferencial para permanéncia no convivio familiar.




No desenvolvimento dos servicos a ACER Brasil trabalha articulada com a rede
socio-assistencial.

A gestdo institucional é feita pela: Diretoria, Secretaria Geral e Conselho Gestor
(composto pela Secretaria Geral e Coordenadores de todas as areas).

4- Diagnéstico da Area

A Associagao de Apoio a Crianga em Risco — ACER Brasil atua na regido sul do
municipio de Diadema que possui estimativa de 415.180 habitantes segundo dados do IBGE?
2016, sendo que destes cerca de 104.701 criangas e adolescentes compéem 25% da
populagdo. Segundo dado do mesmo instituto em 2003, cerca de 43,81% das familias
encontravam-se dentro da faixa de pobreza, 103.404 familias residiam em casa e 1.163 em
corticos e afins, com média de 3 a 5 pessoas por domicilio.

De acordo com o Diagnéstico Municipal da Realidade da Crianga e do Adolescente
realizado no municipio em 2008 pela PRATTEIN® — Consultoria em Educagdo e
Desenvolvimento Social, acerca de um panorama dos atendimentos realizados pelos
Conselhos Tutelares, chegou-se aos seguintes dados: a maior parte dos atendimentos é
direcionada a criangas de 0 a 11 anos. Um pouco mais de meninos (52%) do que meninas
(48%). Entre os que moram nas regides Norte e Sul de Diadema o principal direito violado &
na area de Educacgdo, Cultura e Lazer (falta creche, escola e ha dificuldade com
transferéncia escolar/evasao escolar). No bairro Eldorado existem mais adolescentes com
idade entre 12 a 14 anos do que maiores de 15 anos e em maior quantidade do que em outro
bairro da regido sul. E a regido que possui maior incidéncia de violagdes; os direitos mais
violados, dizem respeito a Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer. O segundo é o direito a
convivéncia familiar e comunitaria: negligéncia, guarda, falta de registro de nascimento,
conflitos familiares e maus tratos; criangas de 0 a 2 anos, sofrem mais com a negligéncia;

criancas de 3 a 6 anos tém problemas com documentacao.
5- Objetivo Geral

Resgatar a dignidade de criangas, adolescentes, jovens e familias, promovendo a

transformacgéo do meio social.

6- Objetivos Especificos

1. Raizes do Brasil e Leitura nas Escolas — a) melhorar a socializagdo de criangas e /

adolescentes; b) fortalecer e respeitar a contribuicdo das origens e culturas africanas e/

? Estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE [ 3
* Conhecer para transformar - Diagnostico Municipal da Realidade da Crianga e do Adolescente realizado no municipio em 2008 pt/
PRATTEIN.



5.

6.

afro Brasileira; c) auxiliar as escolas a cumprir Lei 10.639/03 e obrigatoriedade do
ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; d) oferecer atividades
diversificadas a fim de atender maior numero de criangas possiveis com qualidade e
assim reduzir o tempo que ficam expostas a situagbes vulneraveis. e) proporcionar

bem estar aos participantes das oficinas;

Esportes — Promover a pratica do esporte como acesso aos direitos basicos de lazer,
saude, e vida comunitaria e familiar para criangcas, adolescentes e jovens,
proporcionando neste processo a melhoria da qualidade de vida através de

desenvolvimento do bem-estar fisico, emocional e social.

Assisténcia Social — a) garantir o direito a convivéncia familiar e comunitaria; b)
combater o trabalho infantil na regidao Sul de Diadema; c¢) promover a construgao de

relacées saudaveis, sem o uso da violéncia,

Desenvolvimento Comunitario — a) apoiar novos empreendedores; b) promover
formacdo para pequenos investidores; c) ofertar empréstimos de micro crédito em

parderia com o Banco do Povo — Crédito Solidario;
Administrativa — ter uma gestao administrativa e financeira eficiente e transparente.

Comunicacédo — dar visibilidade as agbes da instituig&o.

6.1- Prioridades, Estratégias e Metas:

Programa Raizes — 90 criangas da comunidade nas oficinas capoeira, 30 Projeto Téxtil, 75

Dancas e Ritmos, 90 jovens e adultos da comunidade na aula de violédo, 194 criancas

matriculadas no curso de inglés da Instituicdo Cultura Inglesa na ACER e 30 na unidade da

instituicdo em Diadema.

Leitura nas Escolas — 06 adolescentes participando como co-executores das atividades de

incentivo a leitura, para 2.000 criangas matriculadas em quatro escolas publicas.

Esportes — oferecer atividade de esportes para 380 criangas, adolescentes e jovens, ambos

0s sexos, no contra turno escolar e a noite;

-Ministrar aulas de rugby, futsal, basquetebol, voleibol e handebol;

-Estimular e habilitar os adolescentes e jovens a desenvolver lideranca e exercer

intervengées para modificar a realidade das instituicdes, da familia e da comunidade,

reconhecendo a si proprios e sendo reconhecidos como referenciais positivos.
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Assisténcia Social — 100 criangas e adolescentes e suas familias em servico de convivéncia
e fortalecimento de vinculos de 06 a 15 anos.

Desenvolvimento Comunitario — conceder R$ 80.000,00 em micro crédito para

empreendedores da regiao sul de Diadema ao longo do ano.

Administrativo — a) programa de voluntariado com 04 voluntarios regulares ao longo do ano;
b) nenhuma agéo trabalhista ao longo do ano; c) todas as prestacdes de contas aprovadas;
d) publicacao do balango anual da entidade no ano.

Comunicagdo — circular 12 boletins informativos e 12 agendas mensais durante o ano;
publicar mensalmente no site da entidade prestagbes de contas; atualizar diariamente as

redes sociais e produzir contetudo multimidia (videos e fotos); pautar a entidade na midia.
7- Impacto Social

-Reducéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
-Reintegracao familiar de criangas e adolescentes;

-Orientacgéo e protegdo social a familias e individuos;

-Acesso a servicos sécioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

-ldentificacdo de situagdes de violagao de direitos sdcio-assistenciais,

-Melhoria da qualidade de vida das familias.

-Reducéo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social,

-Aumento de acessos a servigos socio-assistenciais e setoriais,

-Aumento no numero de jovens auténomos e participantes na vida familiar e comunitéria,
com plena informacgao sobre seus direitos e deveres;

-Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de

drogas.
8 - Parcerias e Grupos de Cooperagao

Rede socioassistencial tais como: Secretarias Municipais: de Esporte, Cultura, Meio
Ambiente, Desenvolvimento Econémico, Educacdo e de Assisténcia Social — SASC, Centro
de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS, Centro de Referéncia Especializada em
Assisténcia Social — CREAS, Vara da Infancia e Juventude, Conselho Tutelar, Unidades
Basicas de Saude, Hospital Estadual do Serraria, Escolas Municipais e Estaduais, Centro de/
Atencéo Psicossocial — CAPSI, Casa Beth Lobo (atendimento a mulheres vitimas de(/

o)

violéncia), Cultura Inglesa, Centros Culturais, Fundacio Florestan Fernandes, Banco d
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Povo — Crédito Solidario, Projeto Dentistas do Bem, Associagbes e Entidades Locais: Centro

Publico de Eldorado, Centro Cultural Eldorado, Promissédo e Tabodo, Programa Adolescente

Aprendiz.

Somos membros fundadores da coligag&o internacional Safe Families, Safe Children e

membros do International Safe Guarding Children in Sport Working Group. Temos parceria

também com a ONG’s internacionais de arte-educacdo: Articulate, Guerreiras Project,

Coaches Across Continents, One World Play Project, NEF - New Economics Foundation,

Harmonyh Consultoria em Informatica, PRODHE USP - Programa de Desenvolvimento

Humano Pelo Esporte da Universidade de Sédo Paulo, CEPE USP - Centro de Praticas

Esportivas da Universidade de Sao Paulo, Oyster Worldwide, Fundagdo CASA, British

Council, Premiership Rugby e SESI-SP.

9- Recursos Humanos, Materiais e Financeiros

9.1- Recursos Humanos

Quantidade Cargo Formagio I-ﬁ: ar;gn?a Vinculo
01 Administradora Geral Servigo Social 40 horas CLT
01 Assistente Administrativo Recursos Humanos 40 horas CLT
01 Assistente de Coordenagao ;(G;inrwsiggsé:)a)géo 40 horas CLT
01 g:;;‘:g:gg%i(‘;:l’i\’ea t Psicologia 40horas | CLT
01 Coordenadora do Programa Raizes | Pedagogia 40 horas CLT
01 Coordenador do Programa Esporte | Educacgao Fisica 40 horas CLT
08 Estagiario Ensino Médio 30 horas Estagio
02 Facilitador de Oficinas Pedagogia (cursando) 40 horas CLT
01 Monitor de Educagao Ensino Médio 40 horas CLT
02 Monitor de Esportes (chlj.::ggggg)ﬁsica 40 horas CLT
01 Oficineiro de Capoeira Ensino Médio 40 horas CLT
01 Oficineiro de Violao Musica 40 horas CLT
01 Orientador Social Servigo Social 40 horas CLT
02 Servigos Gerais Ensino Médio 40 horas CLT
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9.2- Recursos Materiais
Dois prédios e uma casa, sendo:

* Prédio com cinco pavimentos:

Térreo e mezanino: 1 recepgao, 1 biblioteca com 2 banheiros (masculino e feminino), sala de
atendimento as familias

1° andar: 2 escritérios, sala de artes, estoque de equipamentos, 2 vestiarios (masculino e
feminino)

2° andar: Teatro

3° andar: Sala de danca

4° andar: Escritorio

»  Prédio com quatro pavimentos:

Térreo: Sala de percussado com banheiro, sala de musica com banheiro

1° andar: Sala de atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com
banheiro, sala de atividade com banheiro

2° andar: Sala de aula da Cultura Inglesa, refeitdrio, cozinha industrial

3° andar: 3 escritérios, 2 salas de reuniao, 1 recep¢ao,1 estoque, 1 banheiro

= (Casa com dois pavimentos:
Térreo: Area externa de lavanderia, 1 banheiro, cozinha, sala de estar e sala de trabalho
1° andar: 5 quartos, 1 banheiro

» 01 quadra poliesportivas e 1 campo de futebol para realizagéo de atividades, sob regime
de concessao parcial para atividades

= 01 saldo com banheiro para execugéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, sob regime de cessao de espacgo

Quantidade Descrigao
01 Veiculo Mercedes-Benz Sprinter 515 CDI
01 Veiculo GM/Celta
15 Computadores
02 Projetor com Tela de Projecéo
03 Impressora Multifuncional
01 Equipamento de Som Semiprofissional
01 Fogao, Freezer e Microondas '
Diversos Mesas e Cadeiras
Diversos Prateleiras e Arquivos ’ |
26 Instrumentos Musicais (./ ’




9.3- Recursos Financeiros

NATUREZA DO MOVIMENTO TOTAL
EDUCAGAO INTEGRAL R$ 289.428,12
RAIZES DO BRASIL
Recursos Humanos R$ 58.412,03
Material Pedagégico R$ 3.000,00
Manutengoes R$ 3.332,73
Vale-Transporte para Bolsistas (Cultura Inglesa) R$ 12.000,00
LEITURA NAS ESCOLAS
Recursos Humanos R$ 55.331,57
Qutros Gastos R$ 3.600,00

ESPORTES

Recursos Humanos

R$ 106.911,79

Géneros Alimenticios R$ 11.500,00
Material de Consumo e Esportivo R$ 4.000,00
Outros Gastos R$ 13.200,00
PROJETO TEXTIL

Ajuda de Custo R$ 14.440,00
Material de Consumo R$ 3.500,00
Outros Gastos R$ 200,00
ASSISTENCIA SOCIAL R$ 309.530,49
Recursos Humanos R$ 250.769,62
Material Pedagégico R$ 4.800,00
Géneros Alimenticios R$ 20.200,00
Outros Gastos R$ 33.760,77
OBRAS R$ 171.623,18

Prestag&o de Servigos

R$ 108.100,00

QOutros Gastos R$ 63.523,18
ADMINISTRATIVO R$ 353.417,60
Recursos Humanos R$ 185.951,05
Servigos Essenciais R$ 19.630,00
Veiculos R$ 16.000,00
Material de Consumo R$ 8.400,00
Prestagao de Servigos R$ 120.756,55
Outros Gastos R$ 2.680,00

TOTAL

R$ 1.123.999,39

13
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10- Cronograma de Atividades (anual)

ASSISTENCIA SOCIAL

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Acompanhamento
socialindividualizado | X [ X [ X [ X | X [ X [ X | X | X | X | X | X

e familiar

Participagéo do X | X | X[ x| x| x| x| X |Xx|XxX]| x| X
usuario

Grupos sécio-
educativo com
adultos

X
P
X
>
<
x
X
>
x
x
X
X

Monitoramento e
avaliacao

Educacéao

Servigo de
Convivéncia

Trabalho com
familias

X | X | X X
X | X| X X
X | X | X X
X | X[ X| X
X | X| X| X
X | X | X X
X[ X | X X
X | X | X[ X
X[ X | X X

Encontro sécio-
educativo

X | X[ X| X| X X
X | X| X[ X| X| X
X | X| X[ X| X| X

Acompanhamento X | X X
social familiar

X | X [ X

EDUCAGAO INTEGRAL

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Biblioteca X | X X | X[ X | X | X| X |[X]| X X X
Reunido de pais X X X X
Capoeira X | X X[ X | X | X | X[ X | X]| X X
Violao X X[ X | X | X | X[ X X | X X X
Cultura Inglesa X | X | X | X | X X[ X ]| X ]| X
Trocas X X
metodologicas
Projeto Férias X X
Evento de X X X
encerramento
Reunido de X | X | X | x| x| x|x|x|x]|x]|Xx]|X
equipe/formacgdes
Torneio interno X | X | X | X[ X[X]| X [X]X]| X
Formacdes com
equipe Técnica X X X X X X X X X X X X
(cursos, workshops) ,-“
Marco zero e coleta X X (|
de dados
Sensibilizagao nas x | x | x X X

escolas publicas
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Festivais X

Aulas das diversas X X X | X | X | X | X| X X | X X X
modalidades

Mon.itor_amento e X X X X X X | X X X X X X
avaliacdo
COMUNICAGAO

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Blog X[ X | X | X | X | X | X[ X |[X]| XX X
Rede Sociais X[ X | X | X | X | X |X| X | X]| X| X X
Publicacdo de
Prestagdes de X[ X[ X | X | X[ X|X|X|X|[X]|X]|X
Contas
Boletim X[ X | X | X | X | X[ X[ X |X]| XX X
Press Release X[ X | X | X | X | X[ X[ X | X]| XX X

ADMINISTRATIVO

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Prestacédo de Contas

Pagamentos de
fornecedores/pessoal

Capacitagcéao da
equipe

Orgamentos para
projetos

X[ X[ X| X[ X
X[ X[ X| X[ X
X | X[ X| X[ X
X | X[ X| X[ X
X[ X X[ X[ X
X | X| X[ X| X
X | X X| X| X
X | X| X[ X| X
X[ X X[ X[ X

Captacdo de
voluntarios

X | X | X| X| X
X | X[ X| X| X

X| X[ X[ X| X[ X

Publicagao do
balango patrimonial

Eventos de
arrecadacgao de
fundos

11- Monitoramento e Avaliagédo

O monitoramento do servigo é realizado através de supervisbes semanais/quinzenais entre:
Secretaria Geral e Coordenador de cada nucleo; os Coordenadores por sua vez fazem a

supervisdo com membros da equipe.

Além das supervises para 0 monitoramento e a avaliagdo temos: reunido dos nﬂc%
e das equipes, encontro semestrais para monitoramento, diagnostico e aperfeicoamento. O
monitoramento e avaliagdo também séo realizados através de reunides de cooperagao com
o CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e com CRAS - Centro
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de Referéncia em Assisténcia Social, além reunides com os profissionais do Setor de
Vigilancia Socioassistencial da SASC — Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

Na area de Educacado Integral, além das supervisées internas de monitoramento,
formacgdes e avaliagdo com equipe também serdo realizadas reuniées com as articuladoras
das escolas parceiras e com a Secretaria de Educacgéo, além da realizagdo de pesquisa de

satisfacdo com as criangas, professores e parceiros no final do ano letivo.

Diadema, 29 de novembro de 2019.

derson.Moel Carignano
residente
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