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N° de Atendidos: (Meta de atendimento)

Area de Assisténcia Social: 180 criangas e adolescentes
Area de Educacédo e Cultura: 3.700 criangas

Area de Esportes: 510 criangas, adolescentes e jovens

Area de Atendimento a Adolescentes: 08 adolescentes

Faixa Etaria: Todas
Periodo de Atendimento: manha e tarde

Dias da semana: segunda-feira a sabado

2- Missdo: ‘Resgatar a dignidade de criangas e jovens promovendo a transformagédo do meio
social”.

Visdo: “Servir nossa comunidade criando estratégias para a transformagdo social que
correspondam as suas necessidades, compartilhando-as ativamente com organizagées e o

poder publico em ambito nacional e internacional”.

2.1- Finalidades Estatutarias:
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA EM RISCO — ACER Brasil
CAPITULO |
Da Denominagido, Sede e Duragao

Art. 1°- AASSOCIAGCAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO — ACER Brasil, ¢ uma associagao
civil, sendo constituida por pessoas fisicas e/ou juridicas sem fins lucrativos ou econdmicos,
nao distribuindo lucros, vantagens ou bonificagdes a seus diretores, conselheiros, associados
ou mantenedores, sob nenhuma forma, com tempo e duragao indeterminado e sede e foro na
cidade de Diadema — Estado de Sao Paulo, 4 rua Jodo Anténio de Araujo, 427 — Eldorado —
CEP: 09972-001, cujas atividades reger-se-ao pelo presente Estatuto e pela legislagdo em
vigor.

Paragrafo Unico — A Associagdo podera constituir filiais e escritérios no territorio nacional.
CAPITULO Il
Objetivo Social
Art. 2° - A ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANCA EM RISCO — ACER Brasil tem por objetivo

promover a populagdo carente de todas as idades, no seu aspecto fisico, social e espﬁtuai,

|
|
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sem distingdo de raca, credo, politico, religioso ou quaisquer outras formas de discriminacéo
(Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Titulo I, art.3, inciso VI) tendo como missédo

“resgatar a dignidade de crian¢as e jovens promovendo a transformacéo do meio social”.

Paragrafo Primeiro — Em cumprimento & sua finalidade, prestara assisténcia e educagao
basica a criangas e adolescentes carentes em geral; proporcionando-lhes, inclusive, atividades
de lazer e culturais, bem como promovera entre outras atividades, cursos de profissionalizagao
e, em decorréncia, podera preparar e confeccionar, por encomenda direta do consumidor ou

usuario final, produtos compativeis com tais recursos.

Paragrafo Segundo — A critério de sua Diretoria a ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANCA EM
RISCO — ACER Brasil podera firmar convénios, intercdmbios, prestar servigcos, promover
iniciativas conjuntas, com organizagdes, movimentos sociais e entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, bem como podera se filiar ou integrar quadros de participantes de

organizagdes ou entidades afins, nacionais e internacionais.

Paragrafo Terceiro — A critério de sua Diretoria a ASSOCIACAO DE APOIO A CRIANGA EM
RISCO — ACER Brasil podera prestar servicos na area de formagéo e realizacao de eventos,
conferéncias e seminarios para outras organizagées sem fins lucrativos e érgaos do setor

publico que atuam em areas afins.

Paragrafo Quarto — A critério de sua Diretoria a ASSOCIAGAO DE APOIO A CRIANGCA EM
RISCO — ACER Brasil observara os principios da universalizacao dos servigos, da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, equidade, participagdo e da
eficiéncia, na forma prevista na Constituicio federal e nos Principios gerais de Direito
Administrativo.

Paragrafo Quinto — Nao constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos,
familia, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

3- Apresentacao

A ACER Brasil — Associagdo de Apoio a Crianga em Risco foi constituida em novembro
de 1993 com trabalho junto a meninos de rua na area central de Sao Paulo adotando uma
proposta de recuperagdo. Em 2001 a ACER ampliou o trabalho para englobar a prevengéo de
migragao para as ruas com a abertura do Espaco Cultural Beija-Flor onde passou a atender
inicialmente 60 jovens da comunidade de Eldorado até margo de 2003, quando transferiu suas

atividades para o Espago Comunitario ACER, constituiu uma nova diretoria e presidéncia, e



passou a atender 530 criancas e jovens em duas linhas de intervencao: oferta de atividades e
acompanhamento social. Entre 2004/2005 o Instituto Fonte facilitou o processo de
planejamento estratégico para os proximos cinco anos e a reformulacdo da missao
institucional. Em 2005, uma nova presidente, Eunice Bins Collado, foi eleita e o estatuto
revisado. Em 2018 o Sr. Anderson Noel Carignano, foi reeleito presidente e seu mandato vai
até 2022.

O trabalho que a ACER Brasil realiza fundamenta-se na Constituicdo Federal Brasileira,
Estatuto da Crianca e do Adolescente e Lei Organica da Assisténcia Social, Plano Nacional de
Convivéncia Familiar e Comunitaria e estd em consonancia com as normas e politicas publicas
vigentes.

A organizagdo atende criangas, adolescentes, jovens e familias, moradoras do municipio de
Diadema, em situagédo de risco e vulnerabilidade social e para atender a missao, atua com
programas e atividades fomentando o desenvolvimento humano e a intervengédo comunitaria.

Estas agdes estao agrupadas em areas:

1) Educagédo e Cultura - Atividades planejadas para o ano de 2019; capoeira, oficina de
musicalizagdo e violdo, oferecidas para criangas e adolescentes da comunidade local.
Continuaremos com o atendimento de alunos para o Programa de Educagao Integral — Cidade
na Escola em convénio com a Secretaria de Educagéo de Diadema, que prossegue oferecendo
06 oficinas diversificadas no contra turno escolar para criangas de 06 a 10 anos. Continuidade
da parceria com a Instituicdo Cultura Inglesa oferecendo cursos de inglés totalmente gratuitos
na sede da instituicéo, para 125 criangas de escolas municipais de Diadema.

2) Assisténcia Social - Conforme preconizado no SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social, o de Nucleo de Assisténcia Social - NAS atende familias que necessitam de protegio
social por se apresentar sdo com vinculos familiares estdo fragilizados ou em processo de
reintegracdo. Atendemos criangas e familias: vitimas de violéncia doméstica; abuso sexual;
trabalho infantil; risco ou envolvimento com a criminalidade; uso de alcool e drogas e que se
encontram sem cuidados parentais.

Em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social, no atendimento as familias
realizamos os seguintes servigos:

2.1- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de
06 a 15 anos.




2.2- Servigo Especializado de Acompanhamento & Familia Extensa: programa de guarda
subsidiada em familia extensa, que apoia com subsidios técnico e financeiro a reintegragéo de
criangas e adolescentes, sem cuidados parentais em suas familias extensas.

3) Desenvolvimento Comunitario - Realiza agdes de educagéo sobre empreendedorismo e

desenvolvimento econdmico comunitario e sustentavel através de coaching e da parceria com

o Crédito Solidario Banco do Povo.

4) Protagonismo Juvenil (14 a 18 anos) - Trabalha com adolescentes estudantes do ensino
médio, em parceria com escolas e programas publicos. Capacitando-os para co-execugéo de
atividades de leitura para criangas da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental .

5) Administrativo - E responsavel para que gestao administrativa e financeira sejam eficientes
e transparente.

6) Comunicacgio - E responsavel por comunicar as agdes da instituigdo para os funcionarios

e publico externo, através de murais, boletins informativos, agendas; e alimentar as redes

sociais. A comunicagcdo €& essencial para qualquer veiculo publico, empresarial ou nao-

governamental para dar visibilidade as acdes. Publica os relatérios mensais narrativos e

financeiros no site da entidade em conformidade com as leis nacionais.

7) Esportes - A area de esportes desenvolve um trabalho com criangas, adolescentes e

jovens, de ambos os sexos, de 07 a 24 anos de idade através da pratica do futebol, handebol,

rugby, voleibol e atividades esportivas que ocorrem simultaneamente em duas quadras

esportivas da comunidade em parceria com a prefeitura de Diadema que formalizou a cessao

dos espagos publicos para as atividades. Importante ressaltar que o projeto possui um carater
prioritariamente voltado para a inclusdo social e impacto social, participagdo e melhoria da

qualidade de vida através das atividades.

No desenvolvimento dos servigos a ACER Brasil trabalha articulada com a rede sécio-
assistencial, dentre elas: Secretarias Municipais: de Esporte, Cultura, Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econémico, Educagdo e de Assisténcia Social — SASC, Centro de
Referéncia em Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia
Social — CREAS, Vara da Infancia e Juventude, Conselhos Tutelares, Unidades Basicas de
Saude, Hospital Estadual do Serraria, Escolas Municipais e Estaduais, Centro de Atengao
Psicossocial — CAPS, Casa Beth Lobo (atendimento a mulheres vitimas de violéncia), Centro
Publico de Emprego Trabalho e Renda — CPETR, Cultura Inglesa, Centros Culturais,
Fundacéo Florestan Fernandes, Banco do Povo — Crédito Solidario; Associa¢bes e Entidades



Locais: Centro Publico de Eldorado, Movimento de Luta pela Libertagdo do Bairro — MLB,
Centro Cultural Eldorado.

A organizacgao participa das reuniées do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
CMDCA, reunides da rede de atendimento territorial, articulada pelos CRAS'’s.

A gestao institucional é feita pela: Diretoria, Secretaria Geral e Conselho Gestor (composto pela

Secretaria Geral e coordenadores de todas as areas).
4- Diagnéstico da Area

A Associacdo de Apoio a Crianga em Risco — ACER Brasil atua na regido sul do
municipio de Diadema que possui estimativa de 415.180 habitantes segundo dados do IBGE!
2016, sendo que destes cerca de 104.701 criangas e adolescentes compdem 25% da
populagdo. Segundo dado do mesmo instituto em 2003, cerca de 43,81% das familias
encontravam-se dentro da faixa de pobreza, 103.404 familias residiam em casa e 1.163 em
corticos e afins, com média de 3 a 5 pessoas por domicilio.

De acordo com o Diagnéstico Municipal da Realidade da Crianga e do Adolescente
realizado no municipio em 2008 pela PRATTEIN? — Consultoria em FEducagdo e
Desenvolvimento Social, acerca de um panorama dos atendimentos realizados pelos
Conselhos Tutelares, chegou-se aos seguintes dados: a maior parte dos atendimentos é
direcionada a criangas de 0 a 11 anos. Um pouco mais de meninos (52%) do que meninas
(48%). Entre os que moram nas regiées Norte e Sul de Diadema o principal direito violado &
na area de Educacao, Cultura e Lazer (falta creche, escola e ha dificuldade com transferéncia
escolar/evaséo escolar). No bairro Eldorado existem mais adolescentes com idade entre 12 a
14 anos do que maiores de 15 anos e em maior quantidade do que em outro bairro da regiao
sul. E a regido que possui maior incidéncia de violagdes; os direitos mais violados, dizem
respeito & Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer. O segundo é o direito a convivéncia familiar e
comunitaria: negligéncia, guarda, falta de registro de nascimento, conflitos familiares e maus
tratos; criangas de 0 a 2 anos, sofrem mais com a negligéncia; criangas de 3 a 6 anos tém
problemas com documentagao.

! Estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
% Conhecer para transformar - Diagnéstico Municipal da Realidade da Crianca e do Adolescente realizado no municipio em 2008 por

PRATTEIN.




5- Objetivo Geral

Resgatar a dignidade de criangas, adolescentes, jovens e familias, promovendo a
transformacgao do meio social.

6- Objetivos Especificos

1. Educacdo e Cultura — a) melhorar a socializagdo de criangas e adolescentes:;
b) fortalecer e respeitar a contribuicdo das origens e culturas africanas e afro Brasileira;
c) auxiliar as escolas a cumprir Lei 10.639/03 e obrigatoriedade do ensino da Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; d) oferecer atividades diversificadas a fim de atender
maior numero de criangas possiveis com qualidade e assim reduzir o tempo que ficam
expostas a situagdes vulneraveis. e) proporcionar bem estar aos participantes das
oficinas;

2. Assisténcia Social— a) garantir o direito a convivéncia familiar e comunitaria; b) combater
o trabalho infantil na regido Sul de Diadema; c) promover a construgdo de relagdes
saudaveis, sem 0 uso da violéncia; d) apoiar com subsidios técnico financeiro a
reintegracao de criangas cujos genitores tiveram o poder familiar suspenso apés decisao

do poder judiciario, sob forma de guarda com membros de sua familia extensa.

3. Desenvolvimento Comunitario — a) apoiar novos empreendedores; b) promover
formacao para pequenos investidores; c) ofertar empréstimos de micro crédito em

parderia com o Banco do Povo — Crédito Solidario;

4. Protagonismo Juvenil — a) aumentar o sentimento de bem estar de adolescentes; b)
adolescentes mais preparados para a vida do trabalho, ¢) melhoria das realgdes do
adolescentes na vida escolar, familiar e comunitaria.

5. Administrativa — ter uma gestdo administrativa e financeira eficiente e transparente.
6. Comunicagao — dar visibilidade as a¢des da instituigéo.

7. Esportes — Promover a pratica do esporte como acesso aos direitos basicos de lazer,
salde, e vida comunitaria e familiar para criangas, adolescentes e jovens,
proporcionando neste processo a melhoria da qualidade de vida através de

desenvolvimento do bem-estar fisico, emocional e social. /]



6.1- Prioridades, Estratégias e Metas:

Educacgéo e Cultura - 128 criangas da comunidade nas oficinas capoeira, 34 Projeto Téxtil, 30
Dancas e Ritmos, 425 criangas das escolas locais que aderiram o Programa de Educagéao
Integral Cidade na Escola participando das atividades culturais da ACER Brasil, 77 jovens e
adultos da comunidade na aula de violdao e 125 criangas matriculadas no curso de inglés da

Instituicdo Cultura Inglesa.

Assisténcia Social — a) 80 criangas reintegradas em familias extensas ao longo do ano
b) 100 criancas e adolescentes e suas familias em servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos de 06 a 15 anos.

Protagonismo Juvenil — 08 adolescentes participando como co-executores das atividades de

incentivo a leitura, para 3.700 criangas matriculadas em quatro escolas publicas.

Desenvolvimento Comunitario — conceder R$ 80.000,00 em micro crédito para

empreendedores da regido sul de Diadema ao longo do ano.

Administrativo — a) programa de voluntariado com 10 voluntarios regulares ao longo do ano;
b) nenhuma agéo trabalhista ao longo do ano; c) todas as prestagdes de contas aprovadas;
d) publicacado do balango anual da entidade no ano.

Comunicagéo — circular 12 boletins informativos e 12 agendas mensais durante o ano; publicar
mensalmente no site da entidade prestagées de contas; atualizar diariamente as redes sociais

e produzir contetido multimidia (videos e fotos); pautar a entidade na midia.

Esportes — oferecer atividade de esportes para 510 criangas, adolescentes e jovens, ambos
0s sexos, no contra turno escolar e a noite;

-Ministrar aulas de rugby, futsal, basquetebol, voleibol e handebol:

-Estimular e habilitar os adolescentes e jovens a desenvolver lideranca e exercer intervengdes
para modificar a realidade das instituicdes, da familia e da comunidade, reconhecendo a si

proprios e sendo reconhecidos como referenciais positivos.
7- Impacto Social

-Reducao das violagGes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia:
-Reintegracgéo familiar de criangas e adolescentes;

-Orientagao e protecao social a familias e individuos;



-Acesso a servigos sdcioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

-ldentificagéo de situagbes de violacédo de direitos sécio-assistenciais;

-Melhoria da qualidade de vida das familias.

-Redugao da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

-Aumento de acessos a servigos socio-assistenciais e setoriais;

-Aumento no nimero de jovens autbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com
plena informagéo sobre seus direitos e deveres;

-Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas.

8 - Parcerias e Grupos de Cooperacgao

Rede socioassistencial tais como: Secretarias Municipais: de Esporte, Cultura, Meio
Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Educacgao e de Assisténcia Social - SASC, Centro de
Referéncia em Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia
Social - CREAS, Vara da Infancia e Juventude, Conselho Tutelar, Unidades Basicas de Saude,
Hospital Estadual do Serraria, Escolas Municipais e Estaduais, Centro de Atencao Psicossocial
— CAPSI, Casa Beth Lobo (atendimento a mulheres vitimas de violéncia), Cultura Inglesa,
Centros Culturais, Fundagéo Florestan Fernandes, Banco do Povo — Crédito Solidario, Projeto
Dentistas do Bem, Associagdes e Entidades Locais: Centro Publico de Eldorado, Centro
Cultural Eldorado, Promissao e Taboao, Programa Adolescente Aprendiz.

Somos membros fundadores da coligagdo internacional Safe Families, Safe Children e
membros do Intemational Safe Guarding Children in Sport Working Group. Temos parceria
também com a ONG's internacionais de arte-educagdo: Articulate, Guerreiras Project,
Coaches Across Continents, One World Play Project, NEF - New Economics Foundation,
Harmonyh Consultoria em Informatica, PRODHE USP - Programa de Desenvolvimento
Humano Pelo Esporte da Universidade de S&o Paulo, CEPE USP - Centro de Praticas
Esportivas da Universidade de Sédo Paulo, Oyster Worldwide, Fundagdo CASA, British Council,
Premiership Rugby e SESI-SP.




9- Recursos Humanos, Materiais e Financeiros

9.1- Recursos Humanos

Quantidade Cargo Formagao :;;gﬂaa Vinculo
01 Assistente de Administrativo Recursos Humanos 40 horas CLT
02 Assistente Social Servigo Social 30 horas CLT
01 Coordenador Administrativo Administracao (cursando) 40 horas CLT
01 Coordenador do Nicleode | psicologia 40horas | CLT
01 ggg;‘;‘;gzdé”ci‘l’tlﬁgc'e° 9@ | Artes 40horas | CLT
01 (E::;::te;nsador do Nucleo de Educacao Fisica 40 horas CLT
02 Estagiario Eg ?:ag:]?g:?szfddol;cagéo 30 horas | Estagio
03 Estagiario Ensino Médio 30 horas | Estagio
02 Facilitador de Oficinas Pedagogia (cursando) 40 horas CLT
01 Instrutor de Esportes Educacgao Fisica 40 horas CLT
01 Jovem Aprendiz Ensino Médio 30 horas CLT
02 Monitor de Esportes Ensino Médio 40 horas CLT
01 Oficineiro de Capoeira Ensino Médio 40 horas CLT
01 Oficineiro de Violdao Musica 40 horas CLT
01 Orientador Social Educacao Fisica 40 horas CLT
01 Psicélogo Psicologia 40 horas CLT
01 Administradora Geral Servigo Social 40 horas CLT
02 Servigos Gerais Ensino Médio 40 horas CLT

—>




9.2- Recursos Materiais
Dois prédios e uma casa, sendo:

= Prédio com cinco pavimentos:

Térreo e mezanino: 1 recepgao, 1 biblioteca com 2 banheiros (masculino e feminino), sala de
atendimento as familias

1° andar: 2 escritérios, sala de artes, estoque de equipamentos, 2 vestiarios (masculino e
feminino)

2° andar: Teatro

3° andar: Sala de danga

4° andar: Escritério

= Prédio com quatro pavimentos:

Térreo: Sala de percussao com banheiro, sala de misica com banheiro

1° andar: Sala de atendimento ao Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos com
banheiro, sala de atividade com banheiro

2° andar: Sala de aula da Cultura Inglesa, refeitério, cozinha industrial

3° andar: 3 escritérios, 2 salas de reunido, 1 recep¢édo,1 estoque, 1 banheiro

» Casa com dois pavimentos:
Térreo: Area externa de lavanderia, 1 banheiro, cozinha, sala de estar e sala de trabalho
12 andar: 5 quartos, 1 banheiro

= 01 quadra poliesportivas e 1 campo de futebol para realizagao de atividades, sob regime
de concessao parcial para atividades

= 01 salao com banheiro para execugao do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, sob regime de cessao de espaco

Quantidade Descricao
01 Veiculo Mercedes-Benz Sprinter 515 CDI
01 Veiculo GM/Celta
30 Computador
02 Projetor com Tela de Projecao
05 Impressora Multifuncional
01 Equipamento de Som Semiprofissional
01 Fogao, Freezer e Microondas
Diversos Mesas e Cadeiras
Diversos Prateleiras e Arquivos
01 Kit semina - Educacao Sexual
26 Instrumentos Musicais }




9.3- Recursos Financeiro

NATUREZA DO MOVIMENTO

TOTAL

1. EDUCACAO E CULTURA

R$ 205.901,48

Recursos Humanos R$ 184.801,48
Material Pedagogico R$ 3.100,00
Capacitagbes R$ 6.000,00
Vale-Transporte para Bolsistas (Cultura Inglesa) R$ 12.000,00
2. ASSISTENCIA SOCIAL R$ 447.074,41
Recursos Humanos R$ 331.500,41
Material Pedagégico R$ 3.410,00
Géneros Alimenticios R$ 20.400,00
Bolsa Auxilio Mensal R$ 67.200,00
Servigos de Transporte R$ 4.400,00
Transporte Movimento R$ 8.800,00
Telefonia R$ 2.420,00
Servicos Essenciais R$ 2.100,00
Veiculo — GM/Celta R$ 6.844,00

3. ESPORTES

R$ 161.667,94

Recursos Humanos

R$ 125.982,94

Géneros Alimenticios R$ 9.400,00
Material de Consumo R$ 3.885,00
Material Esportivo R$ 9.600,00
Servigos de Transporte R$ 12.800,00
4. VOLUNTARIADO R$ 19.734,00

5. OBRAS

R$ 100.000,00

6. ADMINISTRATIVO

R$ 351.746,93

Recursos Humanos R$ 227.278,33
Servigos Essenciais R$ 29.160,00
Veiculos R$ 17.280,00
Material de Consumo R$ 16.800,00
Prestacao de Servigcos R$ 45.096,00
Outros Gastos R$ 16.132,60

TOTAL

R$ 1.286.124,76




10- Cronograma de Atividades (anual)

NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL

metodoldgicas

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Acompanhamento
social individualizado | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
e familiar
Participacéo do X[ X | X | X | X | X[X]| X |X|X]|X]|X
usuario
Grupos socio-
educativo com X X X X X X X X X X X X
adultos
Monitoramento e X | x I x I x I x I xIx! x| x| x| x| x
avaliacao
Servigo de X | X | X | X | X | X[ X| X |X|X]|X]| X
Convivéncia
Trabalho com X | x| X | x| X | x|[x]| x| x|x]| x| X
familias
Participagao do X[ X | X[ X | X | X|[X|X|[X|X]|X]|X
usuario
Encontro sécio- X X X
educativo
Monitoramento e X | X | X I x| x| x| x| X | x| x| x| x
avaliacao
Acompanhamento X X X X X X | X | X X X X X
social familiar
Subsidio financeiro | X | X | X | X | X X} X} X | X | X | X | X
Monitoramento e X | X | x| X! x ! x|x!| x| x| x| X X
avaliagao ) )

NUCLEO DE EDUCACAO E CULTURA

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Reuniao de pais X X X X
Capoeira X | X [ X[ X | X[ X| X [ X]| X | X | X
Violdo X X X X X | X | X X X X X
Cultura Inglesa X X | X | X X X | X X
Cidade na Escola X X | X | X X X | X X X
Trocas X

Projeto Férias




Evento de X X X
encerramento
Reunigo de Xooh B[ Kb L XA XL XK XX X | X
equipe/formacdes )
NUCLEO DE COMUNICACAO
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Blog X | X X[ X | X | X | X| X | X ]| X | X X
Publicagao de
Contas
Boletim X | X | X | X[ X[ X[ X| X | X | X ]| X | X
Press Release XX | XXX XXX | X ]| X | X | X
NUCLEO ADMINISTRATIVO
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Prestagdode Contas | X | X | X | X | X | X [ X | X [ X | X | X | X
Pagamentos de X | X | X[ X[ X[ X |X]|X|X]|X]| X ]| X
fornecedores/pessoal
Capacitacéo da X | X | X | X | X | X|X|X|X|X]X]|X
equipe
Orgamentos para X X X X | X | x| x| x X | X X X
projetos
Captacéo de X| X | X | X | XX | X| X | %)%.]:.%] X
voluntarios
Publicacao do X
balanco patrimonial
Eventos de
arrecadacao de X
fundos
Bazar beneficente X X
NUCLEO DE ESPORTES
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Torneio interno X X[ X | X | X|[X| X [X|X]|X
Formacgdes com
equipe Técnica X X X X X X X X X X X X
(cursos, workshops)
Marco zero e coleta X X
de dados
Sensibilizagdo nas X | x X X
escolas publicas
Festivais




Aulas das diversas X X X X X X | X X X X X X
modalidades

Monitoramento e X | X[ X | X | X | X[ X]| X | X|X| X | X
avaliacao

11- Monitoramento e Avaliagao:

O monitoramento do servigo é realizado através de supervisbes semanais/quinzenais
entre: Secretaria Geral e Coordenador de cada nucleo; os Coordenadores por sua vez fazem
a supervisdao com membros da equipe.

Além das supervisbes para 0 monitoramento e a avaliagao temos: reunido dos ntcleos
e das equipes, encontro semestrais para monitoramento, diagnéstico e aperfeicoamento. O
monitoramento e avaliagao também sao realizados através de reuniées de cooperagdo com o
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e com CRAS - Centro de
Referéncia em Assisténcia Social, além reunides com os profissionais do Setor de Vigilancia
Socioassistencial da SASC - Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

Na area de Educacdo e Cultura, além das supervisdes internas de monitoramento,
formagdes e avaliagdo com equipe também serédo realizadas reuniées com as articuladoras
das escolas parceiras e com a Secretaria de Educagédo, aléem da realizagdo de pesquisa de

satisfacao com as criangas, professores e parceiros no final do ano letivo.

Diadema, 29 de novembro de 2018.
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Andersop'Noel Carignano
“Presidente
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